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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA

C/Modesto Mallen Lépez, 9 C.P. 41630 (Sevilla)
Tfno. 954 82 81 11/48 Fax 954 82 82 02

ACTA DE RELACION DE ASPIRANTES Y PUNTUACIONES OBTENIDAS EN
ELPROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA CUBRIR UN PUESTO DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CON CARGO AL PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO AGRARIO
2023

En Lantejuela, a 13 noviembre de 2023, se reune en el Saldn de Actos de la Casa Consistorial, a las
9:30 horas, la Comision Baremadora, para la realizacion de la prueba consistente en la realizacion de un
ejercicio tipo test a las aspirantes preseleccionados/as por el Servicio Andaluza de Empleo en el
procedimiento seguido para la contratacion de un auxiliar administrativo con cargo al Programa de
Fomento de Empleo Agrario 2023, compuesta por personal Funcionario de Carrera de esta Corporacion:

- Presidenta: D2 Veronica Espafia Pardo

- Secretaria: D2 Rocio Martin Martin

- Vocales: D. Fco. Alenjandro Cruz Vega
D. Juan Carlos Garcia Marin

No asisten
D2, M2 José Fernandez Romero

Las preseleccionadas que se presentaron a la prueba fueron:

1 Ana M? Alvarez Mallén
2 Juan Manuel Lopez Pardillo

Antes del inicio del ejercicio, la Funcionaria; Rocio Martin Martin, se dirige a los/las participantes
para darles algunas indicaciones en cuanto al procedimiento:

“- El ejercicio consta de 20 preguntas tipo test.

- La valoracién maxima del ejercicio sera de diez puntos.

- Los/as participantes dispondran de 30 minutos para la realizacion del ejercicio.

- Se le ha facilitado el examen con dos plantillas para las respuestas. Debera entregar al Tribunal:

e El documento de indicaciones con sus datos personales y firmado, de esta forma usted
acepta las condiciones impuestas para la realizacion del ejercicio.

e El examen con la plantilla de respuestas que le acompafia donde debera acreditarse
nuevamente. Usted, se quedarad con la otra plantilla para que pueda comprobar los
resultados obtenidos una vez que se publique el acta objeto de valoracién de la prueba.

CONTRATACION:

- Se propondra para su contratacion al/la aspirante que haya obtenido mayor puntuacion en el ejercicio; en
caso de empate se tendrd en cuenta aquella persona que haya permanecido méas tiempo inscrita como
demandante de empleo en un periodo de un afio atras desde la fecha de presentacion de la oferta de empleo
ante el Servicio Andaluz de Empleo: Para ello se requerird informe de periodos de inscripcion en el SAE.
Informe que habra de presentarse el mismo dia que se publique el acta resultado de la baremacién del
gjercicio en el tablon de anuncios de la Corporacion. De persistir el empate se realizara un sorteo.

- La persona que resulte seleccionada debera facilitar a la empresa la siguiente documentacion a los efectos
de tramitacion del contrato:

- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia de la cartilla de la Seguridad Social.
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- Datos bancarios a los efectos de domiciliacion de némina.”

Finalizado el ejercicio la Comisién Baremadora comienza con la valoracién, cuyo resultado ha sido

el siguiente:
NOMBRE Y APELLIDOS PUNTUACION
Ana M2 Alvarez Mallén 14
Juan Manuel Lépez Pardillo 20

A la vista de los resultados obtenidos, la Comisién Baremadora propone a la Alcaldia para su
contratacién a la participante que ha obtenido mayor puntuacion; Juan Manuel Lépez Pardillo y acuerda la
publicidad del resultado de la prueba con especificacién de la puntuacién obtenida por cada aspirante en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Lantejuela.

Asimismo, acuerda dar publicidad también en el tablon de edictos del examen y de la plantilla

correctora del ejercicio (ANEXO 1y II).

Se da por terminada la reunién a las 9.25 horas.

Y para que quede constancia de lo tratado, se redacta este Acta

firmada por la Comision

Baremadora.
Firmas,

Fdo. Veronica Espafia Pardo

Fdo. Rocio Martin Martin.

Fdo. Fco. Alejandro Cruz Vega

Fdo. Juan Carlos Garcia Marin
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PROCEDIMIENTO DE SELECCION AUXILIAR ADMINISTRATIVO PFOEA 2023: EJERCICIO
TIPO TEST.

1.- Para percibir las prestaciones por desempleo es obligatorio:

a) Inscribirse como demandante de empleo y renovar la demanda mientras esté cobrando
dichas prestaciones.

b) Inscribirse como demandante de empleo y renovar la demanda cada cuatro meses.

¢) Unicamente es obligatorio estar inscrito/a como demandante de empleo mientras se esté
cobrando la prestacion.

2.- Uno de los requisitos que se debe cumplir para percibir un subsidio por desempleo
por cotizacion inferior a un afo es:

a) Haber cotizado por desempleo al menos 3 meses, si se tienen responsabilidades familiares, o al
menos 6 meses si no se tienen, y no llegar a 360 dias.

b) No percibir rentas de cualquier tipo superiores al 80 % del salario minimo interprofesional, sin
contar la parte proporcional de dos pagas extraordinarias.

c) Haber cotizado por desempleo al menos 4 meses, si se tienen responsabilidades familiares, o al
menos 8 meses si no se tienen, y no llegar a 360 dias.

3.- ¢Puede el Servicio Publico de Empleo Estatal solicitar la devolucion por ingresos indebidos a
un/a trabajador/a perceptor/a de la Renta Agraria por no comunicar el inicio de un contrato de temporada
eventual del campo?

a) Si, es obligacion del trabajador/a comunicar el inicio de actividad al Servicio Publico de
Empleo Estatal.

b) Es obligatorio siempre y cuando el periodo de contratacion exceda de diez dias continuos en el
mes.

c) En este caso; no es obligatorio.

4.- i Qué son los EPIS?

a) Son los equipos de proteccion individual que se deben entregar al trabajador/a para trabajar en la
obra.

b) Son las herramientas de trabajo que se le debe entregar al trabajador/a para trabajar en la obra.

¢) Son los equipos de proteccién manual que se deben entregar al trabajador/a para trabajar en la obra.

5.- ¢ Qué requisito debe cumplir un/a demandante de empleo para ser contratado/a con cargo a las
obras afectas a PFOEA con la categoria de Pe6n?

a) Cotizar al REASS e inscribirse en el SAE para este tipo de ofertas.
b) Estar de alta como Auténomo.
c) Lasrespuestasay b son falsas.

6.- ¢ Puede una persona menor de 23 afios solicitar la prestacion de ayuda familiar?
a) No, nunca.

b) Si, siempre porque es un derecho laboral.
c) ay bson falsas.
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7.- Tenemos que preparar un turno de peones para comenzar a trabajar el dia 30/11/2023, ¢;dénde

debemos presentar la oferta de empleo para obras PFOEA?

a) Ante el Servicio Publico de Empleo Estatal
b) Ante el Servicio Andaluz de Empleo.
c) Ante el Ministerio de Trabajo.

8.- Se realiza un contrato por una duracién de diez dias, con fecha de inicio el dia 20/11/2023 y

fecha de terminacion el dia 29/11/2023. El dia 28/11/2023 el trabajador causa baja por incapacidad
temporal ¢ le corresponde cobrar algun tipo de prestacion ese dia?

a) Si, le corresponde, el 65 % de la base reguladora diaria desde el primer dia de baja.
b) Si, le corresponde, el 75 % de la base reguladora diaria desde el primer dia de baja.
¢) No, no le corresponde nada.

9.- A un Oficial de 13, ;qué grupo de cotizacion le corresponde?
a) Grupo de cotizacion 10.
b) Grupo de cotizacién 8.

¢) Grupo de cotizacion 9.

10.- ¢Cuantas jornadas de trabajo necesita una persona para integrarse en el Régimen Especial

Agrario de la Seguridad Social?

a) Unacomo minimo.

b) Ninguna, basta con solicitar su inclusion ante la Tesoreria General Seguridad y pagar las cotizaciones
correspondientes.

c) Treinta jornadas reales en un periodo continuado de 365 dias.

11.- Tenemos que cumplimentar una solicitud de renta agraria, ¢qué datos retributivos debemos

tener en cuenta para calcular el tope de rentas?

a) El total devengado.
b) La base de cotizacion.
¢) Elsalario neto.

12.- Cuando hablamos de computo de plazos como dias habiles hemos de tener en

cuenta que:

a) Cuentan los dias de la semana comprendidos de lunes a sabados, Unicamente.
b) Cuentan los dias comprendidos de lunes a viernes, salvo los que coincidian con dias

festivos.

c) Cuentan los dias comprendidos de lunes a sabados, salvo los que coincidan con dias

festivos.

13.- ¢ Podemos contratar con cargo a PFOEA a una persona con 16 afios?

a) Si, con el consentimiento de su padre, madre o tutor/a de la guarda legal.

b) No, para trabajar en las obras afectas a POFEA es requisito ser mayor de edad.

¢) Si, y no es necesario ningun tipo de consentimiento.
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14.- Un trabajador mantiene relacion laboral con el Ayuntamiento desde el dia 20/11/2023 hasta el
dia 29/11/2023. Suponiendo que estaba cobrando algun tipo de prestacion ¢de qué plazo dispone para
poder reanudarla?

a) Dispone de quince dias a partir del dia siguiente a la fecha de finalizacion.
b) Dispone de quince dias naturales a partir del dia siguiente a la fecha de finalizacion
c) ay b son falsas.

15.- ¢ Qué persona responsable del Ayuntamiento debe firmar las ofertas de empleo
publico de las obras afectas a PFOEA?

a) El/La Funcionario/a responsable del Departamento.
b) El/la Jefe de obras.
c) El/la Alcalde/sa.

16.- ¢ Le pueden embargar la prestacion por desempleo a una persona?

a) Si, podran embargarle la prestacion contributiva o el subsidio por desempleo en
aplicacion de una orden judicial o resolucion administrativa y en la cuantia que el titulo ejecutivo
disponga.

b) Si, pero no se puede embargar la prestacion que no supere la cuantia del Salario Minimo
Interprofesional (SMI).

c) Las respuestas a y b son correctas.

17.- Una persona contratada con cargo a las obras afectas a PFOEA durante diez dias,
¢puede solicitar baja voluntaria a partir del segundo dia de contrato?

a) Si, puede solicitar la baja voluntaria; pero no podra ser contratada con cargo a futuros
Programas hasta que no transcurra un periodo de dos afos.

b) Si.

c) Si, pero como consecuencia perdera el derecho a volver a trabajar con cargo a futuros
Programas.

18.- Un/a trabajador/a que cause baja por accidente el tercer dia de trabajo, ¢tiene
derecho a algun tipo de prestacion?

a) Si, tiene derecho al 75% de la base reguladora desde el dia siguiente al de la baja en el
trabajo.

b) Si, tiene derecho al 60 % de la base reguladora desde el dia siguiente al de la baja en el
trabajo.

c) No, los tres primeros dias no se tiene derecho a prestacion alguna.

19.- La duracién de la baja maternal es de:
a) Dieciséis semanas.

b) Ha sido ampliada a Veinte semanas.
c) Tres meses.
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20.- La mano de obra contratada a cargo de las obras afectas a PFOEA, puede ser:

a) Cualificada y no cualificada.
b) No cualificada Unicamente.
c) Cualificada Unicamente.
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TIPO TEST AUXILIAR ADMINSITRATIVO PFOEA 2023

Preguntal: A Pregunta 11: B
Pregunta2: A Pregunta 12: B
Pregunta3: C Pregunta 13: A
Preguntad: A Pregunta 14: A
Pregunta5: A Pregunta 15: C
Pregunta6: C Pregunta 16: C
Pregunta7: B Pregunta 17: B
Pregunta8: C Pregunta 18: A
Pregunta9: B Pregunta 19: A
Pregunta 10: C Pregunta 20: A
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