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I 

GENERALIDADES 

Esta publicación contiene información relativa a las convocatorias de empleo público de la 
Administración General del Estado, de las Comunidades Autónomas, de la Unión Europea, de 
Organismos Internacionales y, de la Administración Local, cuyos anuncios se hayan insertado 
en el Boletín Oficial del Estado (BOE), correspondientes a los Ayuntamientos de las capitales de 
provincia, los Ayuntamientos de más de 100.000 habitantes y de todos aquellos que 
convoquen al menos 3 plazas. 

La información está extraída de la base de datos del Centro de Información Administrativa del 
Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas 1 a la que puede acceder directamente en 
la siguiente dirección: 

http://060.es/060/appmanager/portal/desktop/?_nfpb=true&_pageLabel=busqueda 

También, puede acceder a los detalles de cada convocatoria pulsando sobre la Referencia. 

Los datos que aquí se publican tienen exclusivamente carácter informativo. Es conveniente 
que consulte las bases en la publicación oficial correspondiente de aquellas convocatorias 
concretas que sean de su interés, con el objeto de evitar posibles errores que puedan 
producirse de trascripción y/o cómputo de plazos2. 

 
El modelo de instancia 790 de solicitud de admisión a pruebas selectivas y liquidación de tasas 
de derechos de examen puede conseguirse a través de Internet en la siguiente página web: 

http://060.es/060/appmanager/portal/desktop?_nfpb=true&_pageLabel=inscripcionPruebasSelectivasInternet 

Disposiciones reglamentarias 

Orden de actuación de los aspirantes 

Resolución de 24 de enero de 2011, de la Secretaría de Estado para la Función Pública, por la 

que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del 

Personal al Servicio de la Administración del Estado (BOE de 27 de enero de 2011): 

Según el resultado de dicho sorteo, el orden de actuación de los aspirantes en todas las 

pruebas selectivas en la Administración General del Estado que se convoquen desde el día 

siguiente a la publicación de esta Resolución, hasta la publicación del resultado del sorteo 

correspondiente al año 2012, se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por la 

letra «U». 

En el supuesto de que no exista ningún aspirante cuyo primer apellido comience por la 

letra «U», el orden de actuación se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience 

por la letra «V», y así sucesivamente. 

Oferta de empleo público 

Real Decreto 264/2011, de 28 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo público 

para el año 2011. BOE de 1 de marzo de 2011. 
Real Decreto 265/2011, de 28 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo público del 

Cuerpo de la Guardia Civil para el año 2011. BOE de 1 de marzo de 2011. 
Real Decreto 266/2011, de 28 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo público del 

Cuerpo Nacional de Policía para el año 2011. BOE de 1 de marzo de 2011. 
Real Decreto 261/2011, de 28 de febrero, por el que se aprueba la provisión de plazas de las 

Fuerzas Armadas y de la Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil para el año 2011. BOE 
de 1 de marzo de 2011. 

Más información en: http://legislacion.060.es 

                                                           
1
 Información extraída el martes, 20 de marzo de 2012 a las 11:42. 

2
 Ver el punto Plazo de presentación de solicitudes al final de este documento. 
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HORARIOS DE ATENCIÓN 

CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA 

C/ María de Molina, 50 
28071 Madrid (España) 
Teléfono: 060 
Internet: http://060.es/  
Contacto: http://060.es/060/appmanager/portal/desktop/page/contactarAdministracion 

ü Atención Presencial. 
Entre el 16 de septiembre y el 15 de junio, ambos inclusive: 

De lunes a viernes, de 9:00 a 19:00 horas ininterrumpidamente. 
Sábados, de 9:00 a 14:00 horas. 

Entre el 16 de junio y el 15 de septiembre, ambos inclusive: 
De lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 horas. 
Sábados, de 8:00 a 14:00 horas. 

ü Atención telefónica. 
Entre el 1 de septiembre y el 31 de julio, ambos inclusive: 

De lunes a viernes, de 9:00 a 19:00 horas ininterrumpidamente. 
Sábados, de 9:00 a 14:00 horas.  

Durante el mes de agosto: 
De lunes a viernes, de 9:00 a 15:00 horas ininterrumpidamente. 
Sábados, de 9:00 a 14:00 horas. 

REGISTRO (ver sección Lugares de presentación de solicitudes) 

C/ María de Molina, 50 
28071 Madrid (España) 

ü Atención Presencial. 
Entre el 16 de septiembre y el 15 de junio, ambos inclusive: 

De lunes a viernes, de 9:00 a 17:30 horas ininterrumpidamente. 
Sábados, de 9:00 a 14,00 horas. 

Entre el 16 de junio y el 15 de septiembre, ambos inclusive: 
De lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 horas. 

Sábados, de 8:00 a 14:00 horas. 
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NOVEDADES 

PERSONAL FUNCIONARIO  

Universitario de Grado. Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o 
equivalente 

* 1 Plaza de ARQUITECTOS  para Arquitecto Superior; Para el ámbito geográfico LOCAL: LUGO 
de Ayuntamiento de Lugo.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de presentación: 9 de abril 
de 2012. Rf: 161610  
  
* 1 Plaza de ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES (Técnico de 
Administración Especial)  para Licenciado universitario o equivalente; Para el ámbito 
geográfico LOCAL: MADRID de Ayuntamiento de Alcobendas.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  19 de marzo de 2012. Fin Plazo de presentación: 9 de abril 
de 2012. Rf: 161600  
  

Universitario de Grado. Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, 
Arquitecto Técnico o equivalentes. 

* 1 Plaza de ARQUITECTOS TÉCNICOS  para Arquitecto Técnico o Aparejador; Para el ámbito 
geográfico LOCAL: LUGO de Ayuntamiento de Lugo.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de presentación: 9 de abril 
de 2012. Rf: 161611  
  

Bachiller o Técnico. Bachillerato Unificado Polivalente o Formación 
Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista, o equivalente. 

* 3 Plazas de AGENTES DE LA POLICÍA LOCAL  para Bachiller, Formación Profesional de 2.º 
grado o equivalente.; Para el ámbito geográfico LOCAL: BIZKAIA de Ayuntamiento de Bermeo.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de presentación: 10 de abril 
de 2012. Rf: 161609  
  
* 1 Plaza de ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES (Auxiliar Técnico 
de Informática)  para Bachiller o Técnico, o equivalente; Para el ámbito geográfico LOCAL: 
HUESCA de Diputación de Huesca.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  19 de marzo de 2012. Fin Plazo de presentación: 9 de abril 
de 2012. Rf: 161599  
  
* Bolsa de empleo de SOCIOEDUCATIVA (Especialidad educador infantil.)  para Formación 
profesional de grado superior en educación infantil, jardines de infancia o equivalente.; Para 
el ámbito geográfico AUTONÓMICO: BALEARS, ILLES de CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIONES 
PÚBLICAS.  
BOLETÍN OFICIAL DE LAS ISLAS BALEARES de  17 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 4 de abril de 2012. Rf: 161617  
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Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. Educación General 
Básica o Formación Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o 
equivalentes. 

* Bolsa de empleo de MECÁNICA Y CONDUCCCIÓN  para graduado en educación secundaria 
obligatoria o equivalente; Para el ámbito geográfico LOCAL: BALEARS (ILLES) de CONSEJERÍA 
DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS.  
BOLETÍN OFICIAL DE LAS ISLAS BALEARES de  17 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 4 de abril de 2012. Rf: 161619  
  
* Bolsa de empleo de INFRAESTRUCTURAS  para Formación profesional de grado medio, 
especialidad técnico en operación, control y mantenimiento de máquinas e instalaciones de 
buque o equivalente.; Para el ámbito geográfico LOCAL: BALEARS (ILLES) de CONSEJERÍA DE 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS.  
BOLETÍN OFICIAL DE LAS ISLAS BALEARES de  17 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 4 de abril de 2012. Rf: 161618  
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PERSONAL LABORAL  

Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente 

* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR  para Ingeniería Informática.; en el/la CONSEJO SUPERIOR 
DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS. CSIC. INSTITUTO DE FÍSICA DE CANTABRIA.. Para el ámbito 
geográfico LOCAL: CANTABRIA de MINISTERIO DE ECONOMÍA Y COMPETITIVIDAD.  
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 27 de marzo de 2012. Rf: 161596  
  
* 1 Plaza de INVESTIGADOR  para Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; 
Para el ámbito geográfico LOCAL: CÁDIZ de UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161603  
  
* 1 Plaza de PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR  para Ingeniero Superior en Informática; Para 
el ámbito geográfico LOCAL: ALMERÍA de UNIVERSIDAD DE ALMERÍA.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  13 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161586  
  
* 1 Plaza de TÉCNICOS DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (Técnico de Grado Medio de Apoyo a la 
Investigación.)  para Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; Para el ámbito 
geográfico LOCAL: SEVILLA de UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  19 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 3 de abril de 2012. Rf: 161601  
  
* 1 Plaza de PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR  para Doctor.; Para el ámbito geográfico 
LOCAL: ALMERÍA de UNIVERSIDAD DE ALMERÍA.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  13 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161585  
  
* 1 Plaza de INVESTIGADOR  para Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; 
Para el ámbito geográfico LOCAL: CÁDIZ de UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161605  
  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN  para Licenciatura/grado en 
Economía, o licenciatura/grado en Geografía, o titulación equivalente.; Para el ámbito 
geográfico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE VALENCIA.  
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 2 de abril de 2012. Rf: 161616  
  
* 1 Plaza de INVESTIGADOR  para Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; 
Para el ámbito geográfico LOCAL: CÁDIZ de UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161602  
  
* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  para 
Licenciado/a en Ciencias Biomédicas.; en el/la INSTITUTO DE SALUD CARLOS III. CENTRO 
NACIONAL DE MICROBIOLOGÍA.. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE 
ECONOMÍA Y COMPETITIVIDAD.  
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CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 20 de marzo de 2012. Rf: 161589  
  
* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR (Ingeniero)  para Ingeniería o Física (titulación universitaria 
de ciclo largo); en el/la INSTITUTO DE ASTROFÍSICA DE CANARIAS. IAC.. Para el ámbito 
geográfico LOCAL: SANTA CRUZ DE TENERIFE de MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.  
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de  15 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161594  
  
* 3 Plazas de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  para 
Licenciado en Medicina y Cirujía, o en Psicología, o en Psicopedagogía, o en Farmacia, o en 
Biología.; en el/la INSTITUTO DE SALUD CARLOS III. INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE 
ENFERMEDADES RARAS.. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE 
ECONOMÍA Y COMPETITIVIDAD.  
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 20 de marzo de 2012. Rf: 161588  
  
* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  para 
Licenciado/a en Medicina y Cirugía, o en Biología, o en Ciencias Químicas, o en Farmacia.; en 
el/la INSTITUTO DE SALUD CARLOS III. CENTRO NACIONAL DE MICROBIOLOGÍA.. Para el ámbito 
geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE ECONOMÍA Y COMPETITIVIDAD.  
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 20 de marzo de 2012. Rf: 161590  
  
* Bolsa de empleo de INGENIERO AGRONOMO  para Ingeniero Agrónomo; Para el ámbito 
geográfico AUTONÓMICO: NAVARRA, COMUNIDAD FORAL DE de DIRECCIÓN GENERAL DE 
FUNCIÓN PÚBLICA.  
BOLETÍN OFICIAL DE NAVARRA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de presentación: 4 de abril 
de 2012. Rf: 161620  
  
* 1 Plaza de INVESTIGADOR  para Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; 
Para el ámbito geográfico LOCAL: CÁDIZ de UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161604  
  

Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o 
equivalentes. 

* 1 Plaza de TÉCNICO DE APOYO  para Primer ciclo de ingeniero Informático, o titulación 
equivalente si la hubiera.; Para el ámbito geográfico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE 
VALENCIA.  
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 2 de abril de 2012. Rf: 161615  
  

Bachillerato, Bachillerato Unificado Polivalente o Formación 
Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista, o equivalente. 

* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  para 
Bachillerato, Bachillerato Unificado Polivalente o Formación Profesional de Técnico Superior 
o Técnico Especialista, o equivalente.; en el/la CAPITANÍA MARÍTIMA DE FERROL, DISTRITO 
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MARÍTIMO DE CARIÑO.. Para el ámbito geográfico LOCAL: A CORUÑA de MINISTERIO DE 
FOMENTO.  
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 27 de marzo de 2012. Rf: 161591  
  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES (Especialidad 
Análisis y Control)  para Técnico Superior en Laboratorio de Análisis y de Control de Calidad.; 
en el/la CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS. CSIC. INSTITUTO DE CIENCIAS 
AGRARIAS.. Para el ámbito geográfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.  
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de  15 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 22 de marzo de 2012. Rf: 161593  
  
* 1 Plaza de TÉCNICO SUPERIOR DE GESTIÓN Y SERVICIOS COMUNES  para Bachillerato, 
Bachillerato Unificado Polivalente o Formación Profesional de Técnico Superior o Técnico 
Especialista, o equivalente.; en el/la CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL GUADALQUIVIR.. 
Para el ámbito geográfico LOCAL: JAÉN de MINISTERIO DE AGRICULTURA, ALIMENTACIÓN Y 
MEDIO AMBIENTE.  
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 27 de marzo de 2012. Rf: 161613  
  
* 1 Plaza de TÉCNICO DE APOYO (Técnico Especialista)  para Ciclo formativo de grado superior, 
rama Sanidad, especialidad Laboratorio de Diagnóstico Clínico, o titulación equivalente.; 
Para el ámbito geográfico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE VALENCIA.  
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 2 de abril de 2012. Rf: 161614  
  

Graduado en Educación Secundaria, Educación General Básica o 
Formación Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o equivalentes. 

* 1 Plaza de TÉCNICO AUXILIAR DE LABORATORIO  para Bachiller Elemental, Graduado 
Escolar, Formación Profesional de Primer Grado o equivalente, como mínimo.; Para el ámbito 
geográfico LOCAL: CÁDIZ de UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161608  
  
* 1 Plaza de TÉCNICO AUXILIAR DE LABORATORIO  para Bachiller Elemental, Graduado 
Escolar, Formación Profesional de Primer Grado o equivalente, como mínimo.; Para el ámbito 
geográfico LOCAL: CÁDIZ de UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161606  
  
* 1 Plaza de TÉCNICO AUXILIAR DE LABORATORIO  para Bachiller Elemental, Graduado 
Escolar, Formación Profesional de Primer Grado o equivalente, como mínimo.; Para el ámbito 
geográfico LOCAL: CÁDIZ de UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161607  
  
* 3 Plazas de JEFE (Jefe de Equipo Grumir)  para Educación Secundaria o Graduado Escolar.; 
Para el ámbito geográfico LOCAL: PONTEVEDRA de Ayuntamiento de Redondela.  
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BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  20 de marzo de 2012. Fin Plazo de presentación: 9 de abril 
de 2012. Rf: 161612  
  
* 1 Plaza de OFICIAL DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES (Obras de Albanilería)  para 
Técnico en Obras de Albañilería; en el/la CENTRO DE ESTUDIOS HIDROGRÁFICOS DEL CENTRO 
DE ESTUDIOS Y EXPERIMENTACIÓN DE OBRAS PÚBLICAS. CEDEX. Para el ámbito geográfico 
LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE FOMENTO.  
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de  19 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 26 de marzo de 2012. Rf: 161598  
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OTROS TIPOS DE PERSONAL  

Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o 
equivalentes. 

* 448 Plazas de ATS/DUE  para Diplomado Universitario en Enfermería o Ayudante Técnico 
Sanitario; en el/la SERVICIO DE SALUD DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. Para el ámbito 
geográfico AUTONÓMICO: ASTURIAS, PRINCIPADO DE de CONSEJERÍA DE SANIDAD.  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS de  15 de marzo de 2012. Fin Plazo de 
presentación: 16 de abril de 2012. Rf: 161592  
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CONVOCATORIAS ABIERTAS 

PERSONAL FUNCIONARIO  

Universitario de Grado. Doctor, 
Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente 

Ayuntamiento de Lugo.   
Cuerpo: ARQUITECTOS  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Arquitecto Superior  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de LUGO  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  20 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
09/04/2012  
Rf: 161610  
  
Ayuntamiento de Alcobendas.   
Cuerpo: ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES 
(Técnico de Administración Especial)  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Licenciado universitario o 
equivalente  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de MADRID  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  19 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
09/04/2012  
Rf: 161600  
  
UNIVERSIDAD DE ALICANTE.   
SERVICIO JURÍDICO  
Cuerpo: TÉCNICA  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Licenciatura en Derecho o 
grado correspondiente.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de ALICANTE  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  2 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
22/03/2012  
Rf: 161548  
  
Ayuntamiento de Segovia.   
Cuerpo: ARQUITECTOS  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  

Titulación: Arquitecto.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de SEGOVIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  9 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
29/03/2012  
Rf: 161576  
  
Ayuntamiento de Segovia.   
Cuerpo: TÉCNICOS DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL  
Tipo de personal: DE CARRERA  
Titulación: Licenciado en Derecho, en 
Ciencias Políticas, Económicas o 
Empresariales, Intendente Mercantil o 
actuario, o estar en posesión del título 
universitario de grado en las titulaciones 
señaladas.  
Plazas: Convocadas: 2, Libres: 1, Prom. 
Interna: 1, para la PROVINCIA de SEGOVIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  9 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
29/03/2012  
Rf: 161574  
  
DEPARTAMENTO DE JUSTICIA Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.   
Cuerpo: FUNCIONARIOS CON 
HABILITACIÓN DE CARÁCTER ESTATAL 
(Subescala de Intervención-Tesorería)  
Tipo de personal: DE CARRERA  
Titulación: Licenciado en Derecho, 
Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración, Licenciado en Sociología, 
Licenciado en Administración y Dirección 
de Empresas, Licenciado en Economía, 
Licenciado en Ciencias Actuariales y 
Financieras o el título de Grado 
correspondiente.  
Plazas: Convocadas: 8, Libres: 4, Prom. 
Interna: 4, para la COMUNIDAD 
AUTÓNOMA de PAÍS VASCO  
BOLETÍN OFICIAL DEL PAÍS VASCO de  14 de 
febrero de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
29/03/2012  
Observaciones al plazo: Plazo según 
resolución de 22 de febrero de 2012, 
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publicada en el BOE nº 59 del 9 de marzo 
de 2012  
Observaciones: Aquellas personas que 
hubieran presentado instancia para 
participar en este proceso selectivo en la 
convocatoria publicada en noviembre de 
2008 consultar el apartado 3.1 de las bases 
generales.  
Rf: 161569  
  
Diputación de Vizcaya.   
Cuerpo: ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 
SUBESCALA TÉCNICA (INSPECTOR/A DE 
FINANZAS)  
Tipo de personal: DE CARRERA  
Titulación: Universitario de Grado. Doctor, 
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o 
equivalente  
Plazas: Convocadas: 8, Libres: 4, Prom. 
Interna: 3, Discapacitados: 1, para la 
PROVINCIA de BIZKAIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  8 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
31/03/2012  
Rf: 161564  
  
DEPARTAMENTO DE JUSTICIA Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.   
Cuerpo: FUNCIONARIOS CON 
HABILITACIÓN DE CARÁCTER ESTATAL 
(Subescala de Secretaría, categoria de 
entrada.)  
Tipo de personal: DE CARRERA  
Titulación: Licenciado en Derecho, 
Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración, Licenciado en Sociología o 
el título de Grado correspondiente.  
Plazas: Convocadas: 8, Libres: 4, Prom. 
Interna: 4, para la COMUNIDAD 
AUTÓNOMA de PAÍS VASCO  
BOLETÍN OFICIAL DEL PAÍS VASCO de  14 de 
febrero de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
29/03/2012  
Observaciones al plazo: Plazo según 
resolución de 22 de febrero de 2012, 
publicada en el BOE nº 59 del 9 de marzo 
de 2012  
Observaciones: Aquellas personas que 
hubieran presentado instancia para 
participar en este proceso selectivo en la 

convocatoria publicada en noviembre de 
2008 consultar el apartado 3.1 de las bases 
generales.  
Rf: 161571  
  
Diputación de Vizcaya.   
Cuerpo: INGENIEROS DE MONTES  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Ingeniero de Montes  
Plazas: Convocadas: 2, Libres: 2, para la 
PROVINCIA de BIZKAIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  8 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
31/03/2012  
Rf: 161561  
  
DEPARTAMENTO DE JUSTICIA Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.   
Cuerpo: FUNCIONARIOS CON 
HABILITACIÓN DE CARÁCTER ESTATAL 
(Subescala de Secretaría- Intervención.)  
Tipo de personal: DE CARRERA  
Titulación: Licenciatura en Derecho, 
Licenciatura en Ciencias Políticas y de la 
Administración, Licenciatura en Sociología, 
Licenciatura en Administración y Dirección 
de Empresas, Licenciatura en Economía, 
Licenciatura en Ciencias Actuariales y 
Financieras, o el título de Grado 
correspondiente a alguna de ellas.  
Plazas: Convocadas: 10, Libres: 8, Prom. 
Interna: 2, para la COMUNIDAD 
AUTÓNOMA de PAÍS VASCO  
BOLETÍN OFICIAL DEL PAÍS VASCO de  14 de 
febrero de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
29/03/2012  
Observaciones al plazo: Plazo según 
resolución de 22 de febrero de 2012, 
publicada en el BOE nº 59 del 9 de marzo 
de 2012  
Observaciones: Aquellas personas que 
hubieran presentado instancia para 
participar en este proceso selectivo en la 
convocatoria publicada en noviembre de 
2008 consultar el apartado 3.1 de las bases 
generales.  
Rf: 161572  
  
Diputación de Vizcaya.   
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Cuerpo: ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES 
(OFICIAL DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y 
SALVAMENTO)  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Universitario de Grado. Doctor, 
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o 
equivalente  
Plazas: Convocadas: 3, Libres: 3, para la 
PROVINCIA de BIZKAIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  8 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
31/03/2012  
Rf: 161562  
  

Universitario de Grado. 
Diplomado Universitario, 
Ingeniero Técnico, Arquitecto 
Técnico o equivalentes. 

Diputación de Vizcaya.   
Cuerpo: ADMINISTRACIÓN GENERAL, 
SUBESCALA GESTIÓN (TÉCNICO MEDIO DE 
GESTIÓN)  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Universitario de Grado. 
Diplomado Universitario, Ingeniero 
Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes.  
Plazas: Convocadas: 2, Libres: 2, para la 
PROVINCIA de BIZKAIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  8 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
31/03/2012  
Rf: 161565  
  
Ayuntamiento de Segovia.   
Cuerpo: INGENIEROS TÉCNICOS DE OBRAS 
PÚBLICAS  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Ingeniero Técnico de Obras 
Públicas, en cualquiera de sus 
especialidades.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de SEGOVIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  9 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
29/03/2012  
Rf: 161575  

  
Ayuntamiento de Lugo.   
Cuerpo: ARQUITECTOS TÉCNICOS  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Arquitecto Técnico o 
Aparejador  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de LUGO  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  20 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
09/04/2012  
Rf: 161611  
  
Ayuntamiento de Segovia.   
Cuerpo: TRABAJADORES SOCIALES  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Trabajador Social.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de SEGOVIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  9 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
29/03/2012  
Rf: 161577  
  
Diputación de Vizcaya.   
Cuerpo: INGENIERO TÉCNICO TOPÓGRAFO  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Ingeniera/o Técnica/o 
Topógrafa/o o equivalente.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de BIZKAIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  8 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
31/03/2012  
Rf: 161563  
  

Bachiller o Técnico. Bachillerato 
Unificado Polivalente o 
Formación Profesional de 
Técnico Superior o Técnico 
Especialista, o equivalente. 

Ayuntamiento de Bermeo.   
Cuerpo: AGENTES DE LA POLICÍA LOCAL  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Bachiller, Formación Profesional 
de 2.º grado o equivalente.  
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Plazas: Convocadas: 3, Libres: 3, para la 
PROVINCIA de BIZKAIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  20 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
10/04/2012  
Rf: 161609  
  
Diputación de Huesca.   
Cuerpo: ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES 
(Auxiliar Técnico de Informática)  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Bachiller o Técnico, o 
equivalente  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de HUESCA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  19 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
09/04/2012  
Rf: 161599  
  
CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIONES 
PÚBLICAS.   
Cuerpo: SOCIOEDUCATIVA (Especialidad 
educador infantil.)  
Tipo de personal: INTERINO  
Titulación: Formación profesional de grado 
superior en educación infantil, jardines de 
infancia o equivalente.  
Plazas: Bolsa de empleo, para la 
COMUNIDAD AUTÓNOMA de BALEARS, 
ILLES  
BOLETÍN OFICIAL DE LAS ISLAS 
BALEARES de  17 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
04/04/2012  
Rf: 161617  
  

Graduado en Educación 
Secundaria Obligatoria. 
Educación General Básica o 
Formación Profesional de 
Técnico o Técnico Auxiliar, o 
equivalentes. 

CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIONES 
PÚBLICAS.   
Cuerpo: MECÁNICA Y CONDUCCCIÓN  
Tipo de personal: INTERINO  

Titulación: graduado en educación 
secundaria obligatoria o equivalente  
Plazas: Bolsa de empleo, para la 
PROVINCIA de BALEARS (ILLES)  
BOLETÍN OFICIAL DE LAS ISLAS 
BALEARES de  17 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
04/04/2012  
Rf: 161619  
  
CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIONES 
PÚBLICAS.   
Cuerpo: INFRAESTRUCTURAS  
Tipo de personal: INTERINO  
Titulación: Formación profesional de grado 
medio, especialidad técnico en operación, 
control y mantenimiento de máquinas e 
instalaciones de buque o equivalente.  
Plazas: Bolsa de empleo, para la 
PROVINCIA de BALEARS (ILLES)  
BOLETÍN OFICIAL DE LAS ISLAS 
BALEARES de  17 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
04/04/2012  
Rf: 161618  
  
Ayuntamiento de Segovia.   
Cuerpo: BOMBEROS CONDUCTORES  
Tipo de personal: INGRESO LIBRE  
Titulación: Graduado Escolar, Formación 
Profesional primer grado o equivalente, 
considerándose como tal el certificado de 
Estudios Primarios, expedido con 
anterioridad a la finalización del año 
académico 1975/76.  
Plazas: Convocadas: 2, Libres: 2, para la 
PROVINCIA de SEGOVIA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  9 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
29/03/2012  
Rf: 161578  
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PERSONAL LABORAL  

Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente 

UNIVERSIDAD JAUME I DE CASTELLÓN.   
Cuerpo: PERSONAL INVESTIGADOR 
DOCTOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Doctor.  
Plazas: Convocadas: 8, Libres: 8, para la 
PROVINCIA de CASTELLÓN  
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA de  7 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
27/03/2012  
Rf: 161558  
  
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.   
Cuerpo: INVESTIGADOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de CÁDIZ  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones al plazo: El plazo de 
presentación de solicitudes comenzará el 
día siguiente al de su publicación en la web 
del Área de Personal y finalizará cinco días 
después de su publicación en el Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía.  
Observaciones: 
Proyecto/Convenio/Contrato: «Expresión 
diferencial de genes mediante Microarray 
de ADN (Ref. 2011/004)»  
Rf: 161603  
  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC. INSTITUTO DE FÍSICA DE 
CANTABRIA.  
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Ingeniería Informática.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de CANTABRIA  

CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
27/03/2012  
Observaciones: Duración estimada de las 
tareas: hasta 28/06/2013  
Rf: 161596  
  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC. INSTITUTO 
MEDITERRÁNEO DE ESTUDIOS 
AVANZADOS.  
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Licenciado en Geología.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de BALEARS (ILLES)  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Observaciones: Duración estimada de las 
tareas: 31/12/2015  
Rf: 161580  
  
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.   
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC  
Cuerpo: PERSONAL INVESTIGADOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o titulación que confiera un 
grado académico equivalente al de éstos, 
así como los títulos de Grado y Máster, 
regulados en el Real Decreto 1393/2007, 
de 29 de octubre, por el que se establece la 
ordenación de las enseñanzas 
universitarias oficiales.  
Plazas: Bolsa de empleo, para ESPAÑA  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  1 de septiembre de 
2009.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
30/06/2012  
Observaciones al plazo: Plazo prorrogado  
Observaciones: La bolsa se estructurará 
por Áreas geográficas, Centros e Institutos 
niveles de titulación; Áreas científico-
técnicas y ámbitos temáticos de 
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investigación en el CSIC y titulaciones 
específicas  
Rf: 154652  
  
DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN 
PÚBLICA.   
Cuerpo: INGENIERO AGRONOMO  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Ingeniero Agrónomo  
Plazas: Bolsa de empleo, para la 
COMUNIDAD AUTÓNOMA de NAVARRA, 
COMUNIDAD FORAL DE  
BOLETÍN OFICIAL DE NAVARRA de  20 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
04/04/2012  
Rf: 161620  
  
UNIVERSIDAD DE ALMERÍA.   
Cuerpo: PERSONAL INVESTIGADOR 
DOCTOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Ingeniero Superior en 
Informática  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de ALMERÍA  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  13 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones: proyecto de investigación 
«Computación de altas prestaciones en 
acción. Procesamiento de Imagen, 
Optimización global y Multimedia»  
Rf: 161586  
  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
INSTITUTO DE SALUD CARLOS III. 
INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE 
ENFERMEDADES RARAS.  
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR DE 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Licenciado en Medicina y 
Cirujía, o en Psicología, o en 
Psicopedagogía, o en Farmacia, o en 
Biología.  
Plazas: Convocadas: 3, Libres: 3, para la 
PROVINCIA de MADRID  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012.  

Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Observaciones: Proyecto de Investigación: 
"SPANISH RARE DISEASES REGISTRIES 
RESEARCH NETWORK (SPAIN-RDR)". 
Duración prevista hasta el 31/12/2014.  
Rf: 161588  
  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
INSTITUTO DE ASTROFÍSICA DE CANARIAS. 
IAC.  
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR (Ingeniero)  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Ingeniería o Física (titulación 
universitaria de ciclo largo)  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de SANTA CRUZ DE TENERIFE  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  15 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones: Gestor de Proyectos. 
Quijote-Consolíder. Fecha estimada de 
inicio: 01/05/2012  
Rf: 161594  
  
UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA.   
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR  
Tipo de personal: FIJO  
Titulación: Licenciado, Arquitecto o 
Ingeniero o título equivalente.  
Plazas: Convocadas: 2, Libres: 2, para la 
PROVINCIA de CÓRDOBA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  29 de 
febrero de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Rf: 161507  
  
UNIVERSIDAD DE VALENCIA.   
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓN  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Ingeniería / grado en 
Informática, o titulación equivalente, si 
hubiese. Certificado de grado medio de 
valenciano de la Junta Qualificadora de 
Coneixements de Valencià, o titulación 
equivalente.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de VALENCIA  
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DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA de  9 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Observaciones: Proyecto: «Base de datos, 
argumentos y textos del teatro clásico 
español, UV-CI-12-063». Jornada de 
trabajo: 29 horas semanales.  
Rf: 161568  
  
UNIVERSIDAD DE VALENCIA.   
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓN  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Licenciatura / Ingeniería / 
Grado en Informática, o titulación 
equivalente.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de VALENCIA  
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA de  9 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Observaciones: Proyecto: «E-Fraude y 
comunicaciones bancarias en la Unión 
Europea: aspectos procesales y 
sustantivos. UV-CI-12-062». Jornada de 
trabajo: 20 horas semanales.  
Rf: 161570  
  
MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES Y 
DE COOPERACIÓN.   
AGENCIA ESPAÑOLA DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO. 
AECID.  
Cuerpo: DIRECTOR (de Cooperación 
Sectorial, de Género y ONGD)  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de MADRID  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  7 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
22/03/2012  
Observaciones: El/la candidato/a, 
designado para ocupar la plaza que se 
convoca suscribirá, contrato de trabajo de 
personal de alta dirección con una 
duración inicial de veinticuatro meses.  
Rf: 161555  

  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
INSTITUTO DE SALUD CARLOS III. CENTRO 
NACIONAL DE MICROBIOLOGÍA.  
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR DE 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Licenciado/a en Medicina y 
Cirugía, o en Biología, o en Ciencias 
Químicas, o en Farmacia.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de MADRID  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Observaciones: Proyecto de Investigación: 
"INBIOMEDvision: PROMOTING AND 
MONITORING BIOMEDICAL INFORMATICS 
IN EUROPE". Duración prevista hasta el 
31/01/2013.  
Rf: 161590  
  
UNIVERSIDAD DE ALMERÍA.   
Cuerpo: PERSONAL INVESTIGADOR 
DOCTOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Doctor.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de ALMERÍA  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  13 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones: proyecto de investigación 
«Determinación de parámetros geofísicos y 
geométricos de valles aluviales y su 
influencia en el movimiento sísmico: el 
caso del valle del Río Andarax (Almería)»  
Rf: 161585  
  
UNIVERSIDAD DE VALENCIA.   
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓN  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Licenciatura / Grado en 
Química, o titulación equivalente.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de VALENCIA  
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA de  9 de marzo de 2012.  
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Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Observaciones: Proyecto: «SPINMOL- 
Magnetic Molecules and Hybrid Materials 
for Molecular Spintronics. UV-CI-12-054». 
Jornada de trabajo: 37,50 horas semanales.  
Rf: 161573  
  
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.   
Cuerpo: INVESTIGADOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de CÁDIZ  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones al plazo: El plazo de 
presentación de solicitudes comenzará el 
día siguiente al de su publicación en la web 
del Área de Personal y finalizará cinco días 
después de su publicación en el Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía.  
Observaciones: 
Proyecto/Convenio/Contrato: 
«Mecanismos que sensibilizan a las 
motoneuronas a morir: el caso de la 
alteración de la expresión de Task-1 por 
desregulación del factor de Trascripción SP-
1» (SAF2011-23633).  
Rf: 161605  
  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
INSTITUTO DE SALUD CARLOS III. CENTRO 
NACIONAL DE MICROBIOLOGÍA.  
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR DE 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Licenciado/a en Ciencias 
Biomédicas.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de MADRID  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Observaciones: Proyecto de Investigación: 
"DESIGN OF RECOMBIANT MULTIEPITOPE 
VACCINES FOR ELICITING HRSV-SPECIFIC 

CD8+ T CELL RESPONSE". Duración prevista 
de un año.  
Rf: 161589  
  
UNIVERSIDAD DE VALENCIA.   
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓN  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Licenciatura/grado en 
Economía, o licenciatura/grado en 
Geografía, o titulación equivalente.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de VALENCIA  
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
02/04/2012  
Observaciones: Proyecto: «Capital social y 
desarrollo territorial: redes sociales, 
liderazgo y estructuras de poder en las 
nuevas dinámicas rurales. UVCI-12-064»  
Rf: 161616  
  
UNIVERSIDAD DE VALENCIA.   
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE 
INVESTIGACIÓN  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Licenciatura / Grado en 
Farmacia o en Biología o en Medicina, o 
titulación equivalente si la hubiese. Poseer 
una nota media del expediente académico 
igual o superior a 7,5 puntos. Estar en 
posesión de un título oficial español de 
máster o DEA. No estar en posesión del 
título de doctor/a y estar admitidos en un 
programa de Doctorado en su fase de 
investigación.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de VALENCIA  
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA de  12 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
22/03/2012  
Observaciones: Proyecto: «Prometeu per a 
grups d’investigació d’Excel•lència de la 

Conselleria d’Educació, UV-CI-12-046». 
Jornada: 35 horas semanales.  
Rf: 161584  
  
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.   
Cuerpo: INVESTIGADOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  



Ofertas de Empleo Público 

 
16 

Titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de CÁDIZ  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones al plazo: El plazo de 
presentación de solicitudes comenzará el 
día siguiente al de su publicación en la web 
del Área de Personal y finalizará cinco días 
después de su publicación en el Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía.  
Observaciones: 
Proyecto/Convenio/Contrato: 
«Investigación y desarrollo de nuevos 
alimentos infantiles ecológicos con mayor 
valor añadido» (OT2010/040).  
Rf: 161602  
  
BANCO DE ESPAÑA.   
Cuerpo: INSPECTOR (Inspectores de 
entidades de crédito.)  
Tipo de personal: FIJO  
Titulación: Licenciatura universitaria, u 
otra superior, equivalente o análoga, a 
juicio del Banco de España.  
Plazas: Convocadas: 12, Libres: 10, Prom. 
Interna: 2, para ESPAÑA  
WEB ORGANISMO de  12 de febrero de 
2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
30/03/2012  
Observaciones al plazo: no más tarde de 
las 14 horas  
Rf: 161459  
  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC. CENTRO DE ACÚSTICA 
APLICADA Y EVALUACIÓN NO 
DESTRUCTIVA.  
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Ingeniero en Electrónica.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de MADRID  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012.  

Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Observaciones: Duración estimada de las 
tareas: hasta 31/12/2012.  
Rf: 161581  
  
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE.   
Cuerpo: TÉCNICOS DE APOYO A LA 
INVESTIGACIÓN (Técnico de Grado Medio 
de Apoyo a la Investigación.)  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de SEVILLA  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  19 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
03/04/2012  
Observaciones: Proyecto de Investigación: 
«Promoción y Fomento de la Movilidad 
Internacional».  
Rf: 161601  
  
CONSEJERÍA DE CULTURA, EDUCACIÓN Y 
ORDENACIÓN UNIVERSITARIA.   
Cuerpo: PROFESORES DE MÚSICA Y ARTES 
ESCÉNICAS (Especialidades: fundamentos 
de composición (594412) y tuba (594429).)  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Título de profesor superior o 
título superior de música en la especialidad 
de pedagogía o especialidad 
correspondiente.  
Plazas: Bolsa de empleo, para la 
COMUNIDAD AUTÓNOMA de GALICIA  
DIARIO OFICIAL DE GALICIA de  6 de marzo 
de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones al plazo: Ampliado el plazo 
en el ANUNCIO de 7 de marzo de 2012, 
publicado en el Diario Oficial de Galicia de 
14/03/2012  
Rf: 161553  
  
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.   
Cuerpo: INVESTIGADOR  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente  
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Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de CÁDIZ  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones al plazo: El plazo de 
presentación de solicitudes comenzará el 
día siguiente al de su publicación en la web 
del Área de Personal y finalizará cinco días 
después de su publicación en el Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía.  
Observaciones: 
Proyecto/Convenio/Contrato: 
«Valorización integral de algas (Vida): 
Fotobiodepuración de aguas residuales» 
(OT2011/028).  
Rf: 161604  
  

Diplomado Universitario, 
Ingeniero Técnico, Arquitecto 
Técnico o equivalentes. 

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.   
Cuerpo: TÉCNICO DE APOYO  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Primer ciclo de ingeniero 
Informático, o titulación equivalente si la 
hubiera.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de VALENCIA  
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
02/04/2012  
Observaciones: Proyecto: «Prometeu per a 
grups d'investigació d'Excel·lència de la 
Conselleria d'Educació, UV-CI-11-065», 
según la Orden de 24 de octubre de 2008 
de la Conselleria de Educación.  
Rf: 161615  
  
UNIÓN EUROPEA.   
OFICINA EUROPEA DE SELECCIÓN DE 
PERSONAL. EPSO  
Cuerpo: ADMINISTRADORES (ÁMBITOS: 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EUROPEA; 
DERECHO; AUDITORÍA; COMUNICACIÓN; 
RELACIONES EXTERIORES.)  
Tipo de personal: TEMPORAL  

Titulación: Véase el punto 2 de los anexos 
según ámbito por el que se presente  
Plazas: Bolsa de empleo, para 
INTERNACIONAL  
DIARIO OFICIAL DE LA UNIÓN 
EUROPEA de  15 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
17/04/2012  
Observaciones al plazo: Plazo (incluida la 
validación): 17 de abril de 2012 a las 12.00 
horas (mediodía), hora de Bruselas. Deberá 
inscribirse por vía electrónica siguiendo el 
procedimiento indicado en el sitio web de 
la EPSO.  
Observaciones: Número de candidatos 
aprobados por oposición y por ámbito 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EUROPEA 114; 
DERECHO 64; AUDITORÍA 43; 
COMUNICACIÓN 42; RELACIONES 
EXTERIORES 33.  
Rf: 160508  
  
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.   
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC  
Cuerpo: PERSONAL TÉCNICO DE 
INVESTIGACIÓN  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Ingeniero Técnico, Diplomado 
Universitario, Arquitecto Técnico o 
equivalente.  
Plazas: Bolsa de empleo, para ESPAÑA  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  1 de septiembre de 
2009.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
30/06/2012  
Observaciones al plazo: Plazo prorrogado  
Observaciones: La bolsa se estructurará 
por Áreas geográficas, Centros e Institutos 
niveles de titulación; Áreas científico-
técnicas y ámbitos temáticos de 
investigación en el CSIC y titulaciones 
específicas  
Rf: 154653  
  
UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA.   
Cuerpo: TITULADO DE GRADO MEDIO  
Tipo de personal: FIJO  
Titulación: Diplomado, Ingeniero Técnico, 
Arquitecto Técnico o equivalente.  
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Plazas: Convocadas: 2, Libres: 2, para la 
PROVINCIA de CÓRDOBA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  29 de 
febrero de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Rf: 161508  
  

Bachillerato, Bachillerato 
Unificado Polivalente o 
Formación Profesional de 
Técnico Superior o Técnico 
Especialista, o equivalente. 

MINISTERIO DE FOMENTO.   
CAPITANÍA MARÍTIMA DE FERROL, 
DISTRITO MARÍTIMO DE CARIÑO.  
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Bachillerato, Bachillerato 
Unificado Polivalente o Formación 
Profesional de Técnico Superior o Técnico 
Especialista, o equivalente.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de A CORUÑA  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
27/03/2012  
Observaciones: Para cubrir, mediante 
contratación temporal, por jubilación 
anticipada a los 64 años (artículo 59 del III 
Convenio colectivo único el puesto de 
trabajo 42253, por el período 
improrrogable de un año.  
Rf: 161591  
  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC. INSTITUTO DE 
ACUICULTURA TORRE DE LA SAL.  
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Técnico Superior de Formación 
Profesional en Análisis y Control o Técnico 
Superior de Formación Profesional en 
Química Ambiental.  

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de CASTELLÓN  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Observaciones: Duración estimada de las 
tareas: hasta el 31/12/2012.  
Rf: 161583  
  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC. INSTITUTO DE CIENCIAS 
AGRARIAS.  
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES 
(Especialidad Análisis y Control)  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Técnico Superior en Laboratorio 
de Análisis y de Control de Calidad.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de MADRID  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  15 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
22/03/2012  
Observaciones: Contrato de interinidad 
por sustitución cuya duración será de 12 
meses improrrogables. Jornada de trabajo: 
37,5 horas semanales.  
Rf: 161593  
  
UNIVERSIDAD DE VIGO.   
Cuerpo: TÉCNICO ESPECIALISTA (de 
análisis instrumental.)  
Tipo de personal: FIJO  
Titulación: Bachillerato, Bachillerato 
Unificado Polivalente o Formación 
Profesional de Técnico Superior o Técnico 
Especialista, o equivalente.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de PONTEVEDRA  
DIARIO OFICIAL DE GALICIA de  8 de marzo 
de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
28/03/2012  
Rf: 161567  
  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
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CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC. CENTRO DE 
EDAFOLOGÍA Y BIOLOGÍA APLICADA DEL 
SEGURA.  
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Formación Profesional de Grado 
Superior. Rama Química. Especialidad 
Análisis y Control o Especialidad Química 
Ambiental.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de MURCIA  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Observaciones: Duración estimada de las 
tareas: hasta el 31 de marzo de 2013. Tipo 
de jornada: completa al 100%.  
Rf: 161582  
  
UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA.   
Cuerpo: TÉCNICO ESPECIALISTA  
Tipo de personal: FIJO  
Titulación: BUP, Bachiller Superior, 
Formación Profesional de Segundo Grado, 
experiencia laboral equivalente o categoría 
profesional reconocida en Convenio 
Colectivo o haber superado las pruebas de 
acceso a la Universidad para mayores de 
25 años.  
Plazas: Convocadas: 3, Libres: 3, para la 
PROVINCIA de CÓRDOBA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  29 de 
febrero de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Rf: 161509  
  
UNIVERSIDAD DE VALENCIA.   
Cuerpo: TÉCNICO DE APOYO (Técnico 
Especialista)  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Ciclo formativo de grado 
superior, rama Sanidad, especialidad 
Laboratorio de Diagnóstico Clínico, o 
titulación equivalente.  
Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA 
de VALENCIA  
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA de  20 de marzo de 2012.  

Fin Plazo de presentación de instancias: 
02/04/2012  
Observaciones: Proyecto: «Prometeu per a 
grups d'investigació d'Excel·lència de la 
Conselleria d'Educació, UV-CI-12-058», 
según la Orden de 15 de julio de 2009, de 
la Conselleria de Educación.  
Rf: 161614  
  
MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
COMPETITIVIDAD.   
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS. CSIC. INSTITUTO DE 
NEUROCIENCIAS.  
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE 
ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Técnico Superior en Anaiomía 
Patológica y Citología, Técnico Superior de 
Laboratorio de Diagnóstico Clínico.  
Plazas: Convocadas: 3, Libres: 3, para la 
PROVINCIA de ALICANTE  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  13 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Rf: 161579  
  
MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
ALIMENTACIÓN Y MEDIO AMBIENTE.   
CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL 
GUADALQUIVIR.  
Cuerpo: TÉCNICO SUPERIOR DE GESTIÓN Y 
SERVICIOS COMUNES  
Tipo de personal: LABORAL INTERINO  
Titulación: Bachillerato, Bachillerato 
Unificado Polivalente o Formación 
Profesional de Técnico Superior o Técnico 
Especialista, o equivalente.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de JAÉN  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
27/03/2012  
Observaciones: Contrato de interinidad 
cuya duración será de doce meses 
improrrogables.  
Rf: 161613  
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Graduado en Educación 
Secundaria, Educación General 
Básica o Formación Profesional 
de Técnico o Técnico Auxiliar, o 
equivalentes. 

UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.   
Cuerpo: TÉCNICO AUXILIAR DE 
LABORATORIO  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Bachiller Elemental, Graduado 
Escolar, Formación Profesional de Primer 
Grado o equivalente, como mínimo.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de CÁDIZ  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones al plazo: El plazo de 
presentación de solicitudes comenzará el 
día siguiente al de su publicación en la web 
del Área de Personal y finalizará cinco días 
después de su publicación en el Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía.  
Observaciones: 
Proyecto/Convenio/Contrato: Contratos 
suscritos con las siguientes empresas: 
Airbus Military, S.A. (OT2011/146). Airbus 
España, S.L. (OT2011/137).  
Rf: 161608  
  
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.   
Cuerpo: TÉCNICO AUXILIAR DE 
LABORATORIO  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Bachiller Elemental, Graduado 
Escolar, Formación Profesional de Primer 
Grado o equivalente, como mínimo.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de CÁDIZ  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones al plazo: El plazo de 
presentación de solicitudes comenzará el 
día siguiente al de su publicación en la web 
del Área de Personal y finalizará cinco días 
después de su publicación en el Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía.  

Observaciones: 
Proyecto/Convenio/Contrato: Contratos 
suscritos con las siguientes empresas: 
Airbus Military, S.A. (OT2011/146). Airbus 
España, S.L. (OT2011/137).  
Rf: 161607  
  
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ.   
Cuerpo: TÉCNICO AUXILIAR DE 
LABORATORIO  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Bachiller Elemental, Graduado 
Escolar, Formación Profesional de Primer 
Grado o equivalente, como mínimo.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de CÁDIZ  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  20 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones al plazo: El plazo de 
presentación de solicitudes comenzará el 
día siguiente al de su publicación en la web 
del Área de Personal y finalizará cinco días 
después de su publicación en el Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía.  
Observaciones: 
Proyecto/Convenio/Contrato: 
«Mecanismos que sensibilizan a las 
motoneuronas a morir: el caso de la 
alteración de la expresión de Task-1 por 
desregulación del factor de Trascripción SP-
1» (SAF2011-23633).  
Rf: 161606  
  
Ayuntamiento de Redondela.   
Cuerpo: JEFE (Jefe de Equipo Grumir)  
Tipo de personal: FIJO  
Titulación: Educación Secundaria o 
Graduado Escolar.  
Plazas: Convocadas: 3, Libres: 3, para la 
PROVINCIA de PONTEVEDRA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  20 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
09/04/2012  
Rf: 161612  
  
MINISTERIO DE FOMENTO.   
CENTRO DE ESTUDIOS HIDROGRÁFICOS 
DEL CENTRO DE ESTUDIOS Y 
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EXPERIMENTACIÓN DE OBRAS PÚBLICAS. 
CEDEX  
Cuerpo: OFICIAL DE ACTIVIDADES 
TÉCNICAS Y PROFESIONALES (Obras de 
Albanilería)  
Tipo de personal: LABORAL INTERINO  
Titulación: Técnico en Obras de Albañilería  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de MADRID  
CENTRO DE INFORMACIÓN 
ADMINISTRATIVA de  19 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
26/03/2012  
Observaciones: Contrato de interinidad 
cuya duración será de doce meses 
improrrogable.  
Rf: 161598  
  
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE 
COMPOSTELA.   
Cuerpo: ESPECIALISTA DE OFICIOS 
(Jardinero)  
Tipo de personal: FIJO  
Titulación: Graduado en educación 
secundaria y obligatoria, graduado escolar, 
FPI, o equivalente o certificado de 
profesionalidad.  
Plazas: Convocadas: 4, Libres: 2, Prom. 
Interna: 2, para la PROVINCIA de A 
CORUÑA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  8 de 
marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
28/03/2012  
Rf: 161566  
  
UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA.   
Cuerpo: TÉCNICO AUXILIAR DE SERVICIOS 
DE CONSERJERÍA  
Tipo de personal: FIJO  
Titulación: Bachiller Elemental, Graduado 
Escolar o equivalente, Formación 
Profesional de Primer Grado, o experiencia 
laboral equiparable con la categoría 
profesional reconocida en Convenio 
Colectivo.  
Plazas: Convocadas: 16, Libres: 16, para la 
PROVINCIA de CÓRDOBA  
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE 
ANDALUCÍA de  2 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
22/03/2012  

Rf: 161506  
  
UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA.   
Cuerpo: TÉCNICO AUXILIAR DE 
LABORATORIO  
Tipo de personal: FIJO  
Titulación: Bachiller Elemental, Graduado 
Escolar o equivalente, Formación 
Profesional de Primer Grado, o experiencia 
laboral equiparable con la categoría 
profesional reconocida en Convenio 
Colectivo.  
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la 
PROVINCIA de CÓRDOBA  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  29 de 
febrero de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
20/03/2012  
Rf: 161510  
  

Nivel de formación equivalente 
a Educación Primaria, 
Certificado de Escolaridad o 
acreditación de los años 
cursados y de las calificaciones 
obtenidas en la Educación 
Secundaria Obligatoria. 

Ayuntamiento de Albacete.   
Cuerpo: PERSONAL DE SERVICIO 
DOMÉSTICO  
Tipo de personal: FIJO  
Titulación: certificado de escolaridad o 
titulación equivalente  
Plazas: Convocadas: 4, Libres: 3, 
Discapacitados: 1, para la PROVINCIA de 
ALBACETE  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  22 de 
marzo de 2011.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
21/03/2012  
Observaciones al plazo: En BOE del 01-03-
2012, se corrigen errores y se abre un 
nuevo plazo de veinte días naturales para 
presentar instancias.  
Rf: 159187  
  

Sin determinar en la 
convocatoria 

UNIÓN EUROPEA.   
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AGENCIA EUROPEA DE MEDICAMENTOS. 
EMA  
Cuerpo: AGENTES TEMPORALES  
Tipo de personal: TEMPORAL  
Titulación: Sin determinar en la 
convocatoria  
Plazas: Bolsa de empleo, para 
INTERNACIONAL  
DIARIO OFICIAL DE LA UNIÓN 
EUROPEA de  24 de febrero de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
24/03/2012  
Observaciones al plazo: Las solicitudes 
deberán hacerse electrónicamente 
utilizando el formulario que puede 
encontrarse en la página web de la 
Agencia. El plazo para la presentación de 
candidaturas concluye el 24 de marzo de 
2012 a las 24.00 horas.  
Observaciones: La Agencia Europea de 
Medicamentos (EMA) organiza un 
procedimiento de selección con el fin de 
elaborar una lista de reserva para el 
siguiente puesto: EMA/AST/332: Agente de 
Servicios Gestionados y Archivos, Servicios 
de Infraestructura, Unidad de 
Administración (AST 3). El lugar de trabajo 
será Londres.  
Rf: 161516  
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OTROS TIPOS DE PERSONAL  

Diplomado Universitario, 
Ingeniero Técnico, Arquitecto 
Técnico o equivalentes. 

CONSEJERÍA DE SANIDAD.   
SERVICIO DE SALUD DEL PRINCIPADO DE 
ASTURIAS  
Cuerpo: ATS/DUE  
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO  
Titulación: Diplomado Universitario en 
Enfermería o Ayudante Técnico Sanitario  
Plazas: Convocadas: 448, Libres: 224, 
Prom. Interna: 224, para la COMUNIDAD 
AUTÓNOMA de ASTURIAS, PRINCIPADO 
DE  
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE 
ASTURIAS de  15 de marzo de 2012.  
Fin Plazo de presentación de instancias: 
16/04/2012  
Rf: 161592  
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OBSERVACIONES 

TITULACIONES EXIGIBLES  
[Según el Estatuto Básico del Empleado Público (EBEP) y el III Convenio colectivo único] 

                                                           
3 Punto 9. Grupos de clasificación de los Cuerpos y Escalas (artículo 76 y disposición transitoria tercera) 

del Anexo de la Resolución de 21 de junio de 2007, de la Secretaría General para la Administración 

Pública, por la que se publican las Instrucciones, de 5 de junio de 2007, para la aplicación del Estatuto 

Básico del Empleado Público en el ámbito de la Administración General del Estado y sus organismos 
públicos. BOE de 23 de junio de 2007. 
4
 Artículo 76. Grupos de clasificación profesional del personal funcionario de carrera de la Ley 7/2007, 

de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público. BOE de 13 de abril de 2007. 
5
 Artículo 16. Grupos profesionales, de la Resolución de 3 de noviembre de 2009, de la Dirección General 

de Trabajo, por la que se registra y publica el III Convenio colectivo único para el personal laboral de la 

Administración General del Estado. BOE de 12 de noviembre de 2009. 
6 El nuevo grupo B que queda reservado a quienes estén en posesión del título de Técnico Superior, no 

existiendo un grupo equivalente en la clasificación anterior a la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto 

Básico del Empleado Público. BOE de 13 de abril de 2007 

Titulaciones y equivalencias 

Personal Funcionario Personal Laboral 

Grupos / 
subgrupos 

3
 

Titulaciones exigidas 
4
 

Grupos 
Profesionales 

5
 

Titulaciones exigidas 

A1 
Universitario de Grado. Doctor, 
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o 
equivalente 

GP1 
Doctor, Licenciado, Ingeniero, 
Arquitecto o equivalente 

A2 
Universitario de Grado. Diplomado 
Universitario, Ingeniero Técnico, 
Arquitecto Técnico o equivalentes. 

GP2 
Diplomado Universitario, Ingeniero 
Técnico, Arquitecto Técnico o 
equivalentes. 

B
6
 Técnico Superior   

C1 

Bachiller o Técnico. Bachillerato 
Unificado Polivalente o Formación 
Profesional de Técnico Especialista, 
o equivalente. 

GP3 

Bachillerato, Bachillerato Unificado 
Polivalente o Formación Profesional 
de Técnico Superior o Técnico 
Especialista, o equivalente. 

C2 

Graduado en Educación Secundaria 
Obligatoria. Educación General 
Básica o Formación Profesional de 
Técnico o Técnico Auxiliar, o 
equivalentes. 

GP4 

Graduado en Educación Secundaria, 
Educación General Básica o 
Formación Profesional de Técnico o 
Técnico Auxiliar, o equivalentes. 

E 
Educación Primaria, Certificado de 
Escolaridad  

GP5 

Nivel de formación equivalente a 
Educación Primaria, Certificado de 
Escolaridad o acreditación de los 
años cursados y de las calificaciones 
obtenidas en la Educación Secundaria 
Obligatoria. 

 Sin determinar en la convocatoria  Sin determinar en la convocatoria 
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ÁMBITO GEOGRÁFICO DE LAS PLAZAS OFERTADAS 

Las convocatorias en las que no se especifique el destino geográfico de las plazas ofertadas o 
su distribución sea en varias localidades serán categorizadas como «para España». 
 

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

Plazo de presentación de solicitudes 

La fecha que figura en el plazo de presentación tiene carácter indicativo. En convocatorias de 
la Administración General del Estado sólo se han considerado inhábiles las fiestas de ámbito 
nacional; en convocatorias de Comunidades Autónomas y Entidades Locales, las fiestas de 
ámbito nacional y de la Comunidad Autónoma correspondiente. 

Este cómputo está sujeto a las incidencias derivadas de las prescripciones establecidas en la: 

· Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 

Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. BOE de 27 de noviembre de 1992. 
Artículo 48. Cómputo. 

1. Siempre que por Ley o normativa comunitaria europea no se exprese otra cosa, 

cuando los plazos se señalen por días, se entiende que éstos son hábiles, excluyéndose 

del cómputo los domingos y los declarados festivos. 

Cuando los plazos se señalen por días naturales, se hará constar esta circunstancia en 

las correspondientes notificaciones. 

2. Si el plazo se fija en meses o años, éstos se computarán a partir del día siguiente a 

aquel en que tenga lugar la notificación o publicación del acto de que se trate, o desde 

el siguiente a aquel en que se produzca la estimación o desestimación por silencio 

administrativo. Si en el mes de vencimiento no hubiera día equivalente a aquel en que 

comienza el cómputo, se entenderá que el plazo expira el último día del mes. 

3. Cuando el último día del plazo sea inhábil, se entenderá prorrogado al primer día 

hábil siguiente. 

4. Los plazos expresados en días se contarán a partir del día siguiente a aquel en que 

tenga lugar la notificación o publicación del acto de que se trate, o desde el siguiente a 

aquel en que se produzca la estimación o la desestimación por silencio administrativo. 

5. Cuando un día fuese hábil en el municipio o Comunidad Autónoma en que residiese 

el interesado, e inhábil en la sede del órgano administrativo, o a la inversa, se 

considerará inhábil en todo caso. 

6. La declaración de un día como hábil o inhábil a efectos de cómputo de plazos no 

determina por sí sola el funcionamiento de los centros de trabajo de las 

Administraciones públicas, la organización del tiempo de trabajo ni el acceso de los 

ciudadanos a los registros. 

7. La Administración General del Estado y las Administraciones de las Comunidades 

Autónomas, con sujeción al calendario laboral oficial, fijarán, en su respectivo ámbito, 

el calendario de días inhábiles a efectos de cómputos de plazos. El calendario aprobado 

por las Comunidades Autónomas comprenderá los días inhábiles de las Entidades que 

integran la Administración Local correspondiente a su ámbito territorial, a las que será 

de aplicación. 
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Dicho calendario deberá publicarse antes del comienzo de cada año en el diario oficial 

que corresponda y en otros medios de difusión que garanticen su conocimiento por los 

ciudadanos. 

Y en el caso del registro telemático a las establecidas en el: 

· Real Decreto 209/2003, de 21 de febrero, por el que se regulan los registros y las 

notificaciones telemáticas, así como la utilización de medios telemáticos para la 

sustitución de la aportación de certificados por los ciudadanos. BOE de 28 de febrero 
de 2003. 
Artículo 18. Cómputos. 

La presentación de solicitudes, escritos y comunicaciones en los registros telemáticos, 

su recepción, así como las remisiones de escritos y comunicaciones por aquellos, se 

regirá a los efectos de cómputo de los plazos fijados en días hábiles por los siguientes 

criterios: 

a) Serán considerados días inhábiles para los registros telemáticos y para los usuarios 

de estos sólo los así declarados para todo el territorio nacional en el calendario anual 

de días inhábiles. Para aquellos registros telemáticos destinados a la recepción de 

solicitudes, escritos y comunicaciones referentes a trámites o procedimientos cuya 

instrucción y resolución corresponda a órganos cuya competencia esté territorialmente 

delimitada a una Comunidad Autónoma, provincia o municipio, serán también 

inhábiles los así declarados en el ámbito territorial correspondiente. 

b) La entrada de las solicitudes, escritos y comunicaciones recibidas en un día inhábil 

para el registro telemático se entenderá efectuada en la primera hora del primer día 

hábil siguiente. A estos efectos, en el asiento de la entrada se inscribirán como fecha y 

hora de presentación aquellas en las que se produjo efectivamente la recepción; 

constando como fecha y hora de entrada las cero horas y un segundo del primer día 

hábil siguiente. 

Es recomendable, en cualquier caso, leerse con atención las bases de la convocatoria y no 
esperar nunca al último día de plazo.  

Lugares de presentación de solicitudes 

Normalmente, quedan perfectamente tipificados en las bases de las convocatorias en los 
apartados dedicados a la «Presentación de solicitudes» estando regulados por: 

· Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 

Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. BOE de 27 de noviembre de 1992. 
Artículo 38. Registros. 

… 

4. Las solicitudes, escritos y comunicaciones que los ciudadanos dirijan a los órganos de 

las Administraciones públicas podrán presentarse: 

a) En los registros de los órganos administrativos a que se dirijan. 

b) En los registros de cualquier órgano administrativo, que pertenezca a la 

Administración General del Estado, a la de cualquier Administración de las 

Comunidades Autónomas, o a la de alguna de las entidades que integran la 

Administración Local si, en este último caso, se hubiese suscrito el oportuno convenio. 

c) En las oficinas de Correos, en la forma que reglamentariamente se establezca. 

d) En las representaciones diplomáticas u oficinas consulares de España en el 

extranjero. 
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e) En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes. 

Mediante convenios de colaboración suscritos entre las Administraciones públicas se 

establecerán sistemas de intercomunicación y coordinación de registros que garanticen 

su compatibilidad informática, así como la transmisión telemática de los asientos 

registrales y de las solicitudes, escritos, comunicaciones y documentos que se presenten 

en cualquiera de los registros. 

… 

· Real Decreto 2655/1985, de 27 de diciembre, por el que se modifica el artículo 205.3 

del Reglamento de los Servicios de Correos. BOE de 29 de enero de 1986. 
Articulo 1.  

El artículo 205.3 del Reglamento de Correos quedara redactado de la forma siguiente:  

«3. El empleado que admita el envío estampará el sello de fechas en la parte superior 

izquierda del documento principal, de modo que aparezcan con claridad el nombre de 

la Oficia y la fecha de presentación. A continuación del sello de fechas estampado, el 

empleado hará constar, además, tanto en el documento principal como en el resguardo 

de imposición, cuando el remitente así lo solicite, la hora y minuto del depósito.  

El remitente también podrá exigir la estampación del sello de fechas por el empleado, a 

cuyo efecto deberá aportar fotocopia u otro tipo de reproducción fotográfica del 

documento principal, como forma de recibo que acredite la presentación del mismo 

ante el órgano administrativo competente, así como la consignación en aquella de la 

hora y minuto del depósito.  

Practicadas las diligencias indicadas, el propio remitente cerrará el sobre, y el 

empleado formalizará y entregará el resguardo de imposición, cuya matriz archivará en 

la Oficina.» 
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SERVICIO TELEFÓNICO AUTOMÁTICO 24 HORAS 

DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO 

En el teléfono 060, dentro de las opciones del portal de voz automatizado, encontrará el 
acceso a consultar la información sobre: 

· Una convocatoria en concreto, si conoce el número de referencia7. Esta opción le 
permitirá acceder de un modo rápido a la información detallada de dicha oferta de 
empleo o al conocimiento de la existencia de un «Seguimiento

8».  
· Las convocatorias abiertas, esto es, las convocatorias cuyo Plazo de presentación de 

solicitudes no haya finalizado. A su vez, usted puede elegir si quiere consultar las 
ofertas de empleo referentes a: 

· Bolsas de empleo. 
· Todas las convocatorias independientemente de si son bolsas o no. 

Tenga en cuenta que para acceder a la información completa tendrá que hacerlo a través de 
un operador o de Internet. 

 

MENÚS 

Con el objeto de que pueda navegar rápidamente por las opciones, a continuación le 

proporcionamos unas tablas con el  número  de la opción que puede teclear con su teléfono 

de tonos, o con la PALABRA que puede decir para acceder a dicha opción. 

  

Recuerde: 

· EN CUALQUIER MOMENTO, puede solicitar hablar con un operador diciendo AGENTE o 

marcando  
 

Recuerde: 

· En el mismo momento en que se empiezan a enumerar las opciones, usted podrá 
decir la palabra clave o teclear la opción deseada. 

 

 Tipo de entrada 

 Por número de REFERENCIA 

 CONSULTA de convocatorias abiertas. 

 
Si se accede por número de referencia, tras decir uno a uno todos los dígitos o teclearlos: 

 

 Por Referencia 

 SÍ es correcto. 

 NO es correcto. 

 
 

 Tipo de información deseada 

                                                           
7
 Se trata de la misma referencia asignada por el 060 y que puede encontrar en este mismo boletín o en las 

fichas de todas las convocatorias en Internet (http://060.es). 
8
 Seguimiento: cualquier hito posterior a la convocatoria del proceso selectivo tal y como: listas de 

admitidos/excluidos, fechas de examen, listas de aprobados, etcétera. Siempre y cuando esté publicado en 

los Boletines Oficiales o el organismo convocante lo haya notificado al 060. 

2 

1 

2 

1 

0 



Ofertas de Empleo Público 

 
29 

 DETALLE de la convocatoria. 

 SEGUIMIENTO de la convocatoria. 

 

 Tipo de Consulta de convocatorias abiertas 

 BOLSA de Empleo. 

 TODAS las convocatorias. 

 

 Filtro por titulación (Ver equivalencias en Observaciones) 

 LICENCIATURA o equivalente. 

 DIPLOMATURA o equivalente. 

 TÉCNICO de Formación Profesional o equivalente. 

 BACHILLERATO o equivalente. 

 SECUNDARIA o equivalente. 

 CERTIFICADO de escolaridad o equivalente. 

 

 Filtro por Administración convocante 

 ESTADO. 

 COMUNIDAD Autónoma. 

 Entidad LOCAL. 

 TODAS las administraciones anteriores. 

 
Una vez efectuadas las elecciones conformes a sus criterios de búsqueda, tome papel y lápiz 
para anotar el número de referencia (que le permitirá consultar de nuevo en el portal de voz, o 
pedir información a un operador o localizar la convocatoria en Internet rápidamente) y 
cualquier otro dato de su interés. 
 

 Cuando esté preparado: 

 
puede COMENZAR a escuchar el listado de convocatorias existentes en el 060 que se 
corresponden a sus elecciones de Titulación y Administración Convocante 

 

 Navegación por el listado de convocatorias 

 Saltar a la SIGUIENTE. 

 Regresar a la ANTERIOR. 

 Entidad REPETIR la actual. 

 Volver al INICIO del listado. 

 AMPLIAR la información de la actual. 

 
 

 Al final del listado de convocatorias 

 REPETIR listado. 

 CONTINUAR. 

 
 
Si se accede a la escucha de la información ampliada o del seguimiento de una convocatoria: 
 

2 

1 

5 

4 

3 

2 

1 

1 

4 

3 

2 

1 
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1 
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 Durante la información Ampliada o el Seguimiento 

 Repetir la información. 

 Nueva búsqueda. 

 

 Después de la información Ampliada o el Seguimiento 

 REPETIR la información. 

 CONTINUAR. 

 

Tras escuchar la información Ampliada o el Seguimiento de una convocatoria en concreto: 

Si la convocatoria NO tiene seguimiento o ya se 
ha escuchado y se entró por la opción Consulta: 

 Si la convocatoria tiene seguimiento: 

 Volver al LISTADO en el punto que lo dejó.   CONTINUAR. 

 CONTINUAR.  Escuchar el SEGUIMIENTO. 

 

 Despedida 

 Realizar otra CONSULTA. 

 FINALIZAR. 

 

2 

1 

2 2 

1 1 

2 

1 

2 
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