OBSE vom DE EMPLEQ

GRAN VEGA

*ignenna on Facebaak &socinciin Comoreal

OFERTAS DE EMPLEO Y FORMACION DE LA
SEGUNDA SEMANA DE JULIO 2012

www.facebook.com/#!/granvegadesevilla

ASOCIACION COMARCAL GRAN VEGA DE SEVILLA

— 4
Plaza Nuestro Padre JesUs, s/n - 41320 Canfillana (Sevilla) EUI‘OPa ’:
Tino.: 955 730 061 - Tfno./Fax: 955 830 419 invierte en las zonas rurales
E-mails: generoyjuventud@gvs.es Personal Técnico:
generoyjuventud@gmail.com Nadia Gallardo Sijar
Web: www.gvs.es Fidel Gomez Quircs

GRAN VEGA

Union Europea

AN

JUNTR DE ANDALUCIA

CONSERADE AGICUE TLIA 1IE%A

Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural




Segunda Semana Julio | 2012

INDICE PAG
OFERTAS DE EMPLEO 3-14
PRACTICAS 15-16
BOLSAS DE EMPLEO 17-18
EMPLEO PUBLICO 19-20
CURSOS FPE 21-42
BECAS 43-51
OTROS EVENTOS 52-56

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla



Segunda Semana Julio | 2012

OFERTAS DE EMPLEO DE LA SEGUNDA SEMANA DE JULIO
11/ 07/ 2012 ASOCIACION COMARCAL GRAN VEGA DE SEVILLA

CONTRATACION DE 10 MONITORES/AS PARA IMPARTIR CURSOS DE FPE LA
ALGABA

Que desde el dia 10 de julio y hasta el proximo dia 6 de agosto, estan publicadas en el Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento de la Algaba, las bases para la contratacion de 10 Monitores
para Impartir los Cursos de FPE (Convocatoria 2011).

Las plazas son las siguientes:

» Tres plazas de Monitores para los cursos FPE de "CAJERO".

= Tres plazas de Monitores para los Médulos de Insercion Laboral, Sensibilizacion
Ambiental y PRL para el curso de FPE de CAJERO.

» Una plaza de Monitor para el Curso FPE de "MONITOR DEPORTIVO”.

= Una plaza de Monitor para los Modulos de Insercion Laboral, Sensibilizacion
Ambiental y PRL para el curso de FPE de "MONITOR DEPORTIVO”.

» Una plaza de Monitor para el Curso FPE de “INFORMATICA DE USUARIO".

= Una plaza de Monitor para los Modulos de Insercion Laboral, Sensibilizacion
Ambiental, Fomento y Promocion del trabajo y PRL para curso de FPE de
INFORMATICA DE USUARIO.

Las instancias se dirigiran al Sr. Alcalde, en el modelo establecido alefecto, y se prese
ntaran en el Registro del Ayuntamiento, sito en Plaza deEspafia, hasta el dia 6 de
agosto.

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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OFERTAS DE EMPLEO SUPERMERCADOS MAS

Recuerde que para inscribirse en nuestras ofertas debe hacerlo desde nuestro portal indicando usuario y
contrasefia.

Pagina para introducir el CV:

http://82.144.20.206/PortalEmpleoWeb/Acceso.do?accion=frmLoginOE#

PLAZAS OFERTADAS

< Encargado/Gerente Establecimiento

NUm. Plazas: 4 Provincia: SEVILLA Fecha Limite: 31/08/2012

Descripcion de la oferta

Poblacion: SEVILLA CAPITAL Y PROVINCIA
Puesto: Encargado
Seccion: SUPERMERCADOS

Descripcion de la oferta: SE RESPONSABILIZARA: -DE LA GESTION DE STOCK DE LA
TIENDA. -DIRECCION Y COORDINACION DEL EQUIPO DE
TRABAJO. -ATENCION DIRECTA DE CLIENTES E INCIDENCIAS.

Requisitos

Estudios minimos:  Formacion Profesional Grado Medio

Experiencia minima : Al menos 5 afos en el Sector

Requisitos deseados : Titulacion Superior. Empresariales. Marketing y Comercio. Gestion de

Equipos.
Contrato
Tipo de Contrato: Indefinido
Jornada Laboral : Completa

% Jefe de seccion de Pescaderia

NUm. Plazas: 4 Provincia: SEVILLA  Fecha Limite: 31/08/2012

Descripcion de la oferta

Poblacion: SEVILLA CAPITAL Y PROVINCIA
Puesto: Pescadero
Seccion: SUPERMERCADOS (Pescaderia)

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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Descripcion de la oferta: Se responsabilizara: -Compras de productos a central y proveedores. -

Requisitos

Estudios minimos :
Experiencia minima :

Requisitos deseados :

Contrato

Tipo de Contrato:
Jornada Laboral :

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
FUNCIONES

REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE

Exposicion y manipulacion de productos. -Atencién al publico a nivel
excelencia. -Orientado al margen y a la venta.

Educacion Secundaria Obligatoria
Al menos 5 afios en el Sector

Persona responsable y con capacidad de gestién. Orientado a la rentabilidad
de su seccion. Ambicioso en la consecucion de un alto nivel de

Indefinido
Completa

11/07/2012
Beca Autor de Manuales Aeronauticos

1 Puesto
Sevilla
Isotrol, S.A.
Isotrol selecciona becario para formarse en la autoria de manuales de CBT
(Computer Basic Training), funciones de autoria en la realizacién de unidades
didacticas interactivas para pilotos y mecanicos de aeronaves y autoria de
ABDR (dafios en batalla) para aeronaves de transporte militar.
Cursando Ingeniero Técnico, estar matriculado y haber superado el 50% de los
créditos de una ingenieria técnica industrial (preferiblemente eléctrica) o
superior aeronautica. Requisitos deseados: conocimientos en aeronautica y alto
nivel de inglés.
Tiempo completo.
Interesados/as enviar Curriculum al correo electronico curriculum@isotrol.com
Fax: 955036480 Contacto: Jesus Baus.

11/07/2012
Esteticista Comercial
1 Puesto
Sevilla
Est-Avanz, S.L.
Empresa especializada en ofrecer soluciones integrales a centros de estética,
necesita esteticista con experiencia comercial y conocimiento de aparatologia,
para desarrollar trabajo en cabina y labores comerciales.
Tiempo completo, medio tiempo. Comienzo inmediato.
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CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
FUNCIONES

REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
FUNCIONES

REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE

Interesados/as enviar Curriculum al correo electronico info@dsthetic.es
Contacto: Fernando Duarte.

11/07/2012
Responsable de Calidad, Conocimientos Aeronautico

1 Puesto
Sevilla
Adecco
Empresa logistica aeronautica solicita un/a responsable de calidad para el
control e implantacion de sistemas de calidad, prevencion, medio ambiente.
Diplomado/a o Licenciado/a en area de ciencia. Manejo de Paquete Office.
Imprescindible buen nivel de inglés. Experiencia en el sector aeronautico.
Deseable SAP y conocimiento sector logistico. Disponibilidad para viajar.
Manejo de normativas y documentacion EN9100, 9001, 14001, 18001.
Tiempo completo, medio tiempo.
Interesados/as enviar Curriculum por correo electronico indicando la Referencia
SNQ671582 Correo-e: responsabl.hbuu@synerquia.net

10/07/2012
Director/a Financiero/a

1 Puesto
Sevilla
Forinem 2002, S.L.
Importante cliente del sector de la construccion necesita incorporar director/a
financiero/a para la revision y control de la contabilidad financiera y analitica,
gestion de la tesoreria, control presupuestario y gestion y negociacion con
bancos.
Licenciatura en Empresariales o en Direccion y Administracion de Empresas.
Valorable MBA. Nivel alto de inglés. Experiencia de al menos 5 afios en las
funciones sefialadas.
Indefinido, tiempo completo, salario a convenir.
Interesados/as enviar Curriculum al correo electrénico
seleccion3@forinem2002.com Contacto: Maria Galindo.

05/07/2012
Due Campamento Verano

1 Puesto
Huelva (provincia)
Adecco
Se necesita DUE para gestion de botiquin en un campamento infantil durante la
Ultima semana de julio en la provincia de Huelva. Diplomatura en Enfermeria.
Experiencia previa de al menos 1 afio. Disponibilidad total de la segunda
quincena de julio. Nivel alto de empatia.
Temporal, tiempo completo. Salario a convenir.
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CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS
OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS
OFRECE
CONTACTO

Interesados/as enviar Curriculum por correo electronico indicando la Referencia
SNQ668620 Correo-e: duecampame.h9oi@synerquia.net

05/07/2012
Atencion al Cliente/Gestion Administrativa

2 Puestos
Sevilla
Adecco
Empresa dedicada al hospedaje demanda personal con experiencia en la
atencion al cliente (recepcion establecimientos), con amplia experiencia en
ofimatica y tareas administrativas y de apoyo al area de Administracion. Asi
como conocimientos y manejo de redes sociales. Persona empatica con muy
buena presencia, experiencia en recepcién de establecimientos y atencién al
cliente. Fundamental dominio de Excel, Access y SQL. Manejo de Internet y
Redes Sociales. Experiencia en tareas administrativas, gestion de incidencias y
apoyo al area de administracion.
Tiempo completo, medio tiempo. Salario variable segun experiencia.
Interesados/as enviar Curriculum por correo electronico indicando la Referencia
SNQ668935 Correo-e: atencional.h9wn@synerquia.net

04/07/2012
Cristalero/a
1 Puesto
Alcalad de Guadaira. Sevilla
Cristaleria y Cerrajeria Zamorano
Experiencia mas de 2 afos.
Tiempo completo, salario a convenir, comienzo en septiembre.
Interesados/as enviar Curriculum al correo electrénico
cristatallerl @hotmail.com Contacto: Miriam

04/07/2012
Cerrajero/a
1 Puesto
Alcalad de Guadaira. Sevilla
Cristaleria y Cerrajeria Zamorano
Experiencia mas de 2 afos.
Tiempo completo, salario a convenir, comienzo en septiembre.
Interesados/as enviar Curriculum al correo electrénico
cristatallerl @hotmail.com Contacto: Miriam
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FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

06/07/2012
Operarios Industriales. Ref:.R132765

5 Puesto

Alcald de Guadaira. Sevilla

Randstad

Experiencia de de 1 a 3 afios. Se precisa personal con formaciéon FP 1 6 FP Il
en especialidad de electricidad y electrénica 6 electromecanica con
experiencia demostrable. Conocimiento, experiencia y manejo de carretillas,
imprescindible también el manejo de Excel.

Tiempo completo, salario segin convenio.

Interesados/as registrarse en el siguiente enlace:
http://www.randstad.es/content/findjobs/job-
details/index.xml?view=list&specification=&locationVal=Sevilla&distance=50&i
d=132765&currentPage=1& version=2

04/07/2012
Mozo de Almacén. Ref:.R132674

1 Puesto
Dos Hermanas. Sevilla
Randstad
Experiencia de 1 afio. Buscamos mozo/a de almacén para trabajar de lunes a
viernes en horario nocturno de 02:00 a 07:00. Imprescindible vehiculo propio y
experiencia en el uso de radiofrecuencia y manipulado
Tiempo 30 horas semanales, salario seglin convenio.
Interesados/as registrarse en el siguiente enlace:
http://www.randstad.es/content/findjobs/job-
details/index.xml?currentPage=1&id=132674& version=1

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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FECHA
OFERTA

PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA

PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
DESCRIPCION

FUNCIONES

REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

04/07/2012
Fisioterapeuta
Codigo EA\2012\001964
1 Puesto
Sevilla
DEPENTYA SOCIO SANITARIA SLP
Fisioterapeuta. Permiso de conducir, vehiculo propio y disponibilidad para
viajar.
Contrato obra o servicio.

https://ws054.juntadeandalucia.es/eureka?2/eureka-
demandantes/detalleOferta.do?ofertald=17415&tipg@fEA&origen=&lista
do=true

03/07/2012
Supervisor/a Comercial y Conductor/a Metro

25 Puestos
Sevilla
Psicotec
La sociedad concesionaria Metro de Sevilla inicia el proceso de seleccion para la
renovacion de su bolsa de empleo. Se trata de una convocatoria de formacion
de 25 plazas para los puestos de Supervisor/a Comercial y Conductor/a. Dichas
personas optaran a la formacion técnica para cubrir futuras necesidades de
contratacion temporal (o indefinida en su caso) de supervisores/as comerciales
y conductores/as de metro. Esta convocatoria de formacion, que no conlleva
compromiso de contratacion, es la primera que realiza la concesionaria desde
el inicio de la explotacion del servicio en 2009. Los 25 candidatos/as
seleccionados realizaran el curso de formacion que tendra una duraciéon de 5 a
6 semanas y que deberan superar de acuerdo con los criterios internos
establecidos por la compaiiia.
Los Supervisores/as Comerciales son los responsables de la atencion e
informaciéon al viajero, asi como de la atencién a las incidencias de las
infracciones de metro. Los conductores/as se encargaran de la conduccion del
material moévil y de la atencién a los viajeros.
FP II Rama Electricidad- Electrénica (exclusivamente). CFGM/CFGS en las
Ramas  Electricidad/ Electronica/  Informatica y  Comunicaciones
(exclusivamente). Experiencia laboral demostrable. Carné de Conducir Tipo B.
Capacidad para afrontar la toma de decisiones y una clara orientacion al
cliente.
Jornada laboral completa.
http://www.infojobs.net/sevilla/supervisor-cometetanductor-metro-
sevilla/of-i9cd0527e8c4d138d7833eba9698db1
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FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE

CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
FUNCIONES

REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA

OFERTA
PUESTOS

PROVINCIA

03/07/2012
Administrativo/a Comercial
3 Puestos
Sevilla
Fermocent, S.L.
Administrativo/a y Comercial para nueva sucursal en Sevilla, se valora
experiencia en el sector.
Indefinido, tiempo completo, salario 1300€ netos mas comisiones, comienzo
inmediato.
Interesados/as enviar Curriculum al correo electronico mecatec431@gmail.com
Contacto: Sr Prados

28/06/2012
Gestor/a de Clientes

8 Puestos
Sevilla
Adecco
Atencion y gestion de clientes y garantizar la correcta fidelizacion y aumento de
cartera de clientes en la sucursal asignada.
Licenciado/a en Derecho, Economia y ADE. Experiencia minima de un ano en
atencion a clientes y en venta de productos financieros. Se requiere movilidad
geografica.
Temporal, tiempo completo.
Interesados/as enviar Curriculum por correo electronico indicando la Referencia
SNQ664786 Correo-e: gestoradec.h6x1@synerquia.net

27/06/2012
Cocinero/a Experiencia Colectividades

5 Puestos
Sevilla
Adecco
Cocinero/a con experiencia en Centros Hospitalarios, Educativos, Centros
Asistenciales o similares. Disponibilidad absoluta e inmediata y movilidad
geografica. FP Grado Medio y al menos 3 afos de experiencia. Experiencia
demostrable como cocinero/a en centros de gran volumen en la elaboracion
de comidas.
Temporal, tiempo completo.
Interesados/as enviar Curriculum por correo electronico indicando la Referencia
SNQ590504 Correo-e: cocineroae.edcu@synerquia.net

27/06/2012

Oficiales Albaiiileria
5 Puestos

Sevilla

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA

PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS
OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
FUNCIONES

REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

Adecco

Importante empresa del Sector del Deporte de la ciudad de Sevilla, necesita
incorporar para el mantenimiento de sus instalaciones, oficiales de albaiiileria
con experiencia demostrable en el sector. Se requiere Educacidon Secundaria
Obligatoria y al menos 3 afios de experiencia. Tarjeta profesional de la
construccion. Experiencia demostrable al menos 3, 4 afos.

Temporal, tiempo completo.

Interesados/as enviar Curriculum por correo electrénico indicando la Referencia
SNQ525627 Correo-e: oficialesa.d8b5@synerguia.net

26/06/2012
Pododlogo/a
Referencia EA\2012\002465

3 Puestos

Sevilla

DEPENTYA SOCIO SANITARIA SLP

Diplomatura Podologia

Laboral temporal.

https://ws054.juntadeandalucia.es/eureka2/eureka-
demandantes/detalleOferta.do?ofertald=17934&tipa@f&E A&tab=datosOfert
a&listado=&origen="

21/06/2012
Técnico/a de Laboratorio I+D

1 Puesto

Sevilla

Adecco

Toma de muestras primas y productos terminados en parques de
almacenamiento y zonas de produccién. Trabajo con equipos y reactivos de
laboratorio. Manipulacién y andlisis de materias primas y producto terminado.
Uso de equipos informaticos, pantalla de visualizaciéon de datos con PVD’S.
Trabajo administrativo. Manejo de equipos de laboratorio para pruebas y
analisis.

Titulo de Técnico Superior en Andlisis y Control (Rama Quimica). Experiencia
minima de 2 afios en I+D. Disponibilidad a jornada completa. Persona seria y
responsable. Buena presencia.

Temporal, tiempo completo.

Interesados/as enviar Curriculum por correo electronico indicando la Referencia
SNQ657770 Correo-e: tecnicoade.hlu3@synerqguia.net

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA

21/06/2012
Auxiliar de Caja Entidad Bancaria

1 Puesto

Sevilla

Adecco

Formacion Basica. Experiencia minima de 6 meses en entidad financiera
manejando efectivo o experiencia de un afio en manejo de efectivo en Caja de
Ahorros.

Temporal, tiempo completo.

Interesados/as enviar Curriculum por correo electronico indicando la Referencia
SNQ657902 Correo-e: auxiliarde.hlxg@synerquia.net

20/06/2012
Montador Aeronautico 4 afios experiencia

10 Puestos

Sevilla

Adecco

Importante empresa del sector aeronautico requiere montadores aeronauticos
con 4 anos minimos de experiencia en montaje de estructuras aeronauticas.
Imprescindible la experiencia requerida. Curso especifico de montaje de
estructuras. Disponibilidad de incorporacion inmediata.

Temporal, tiempo completo.

Interesados/as enviar Curriculum por correo electrénico indicando la Referencia
SNQ657636 Correo-e: montadorae.hlpv@synerquia.net

20/06/2012
Cocineros/as con experiencia o de Escuela de Cocina

Varios Puestos

Sevilla

Sur Bar Metrosol

Personal de cocina con don para el trabajo en equipo, orientacién a la
estandarizacion de procesos y normas de seguridad alimentaria. Imprescindible
experiencia previa o formacién en Escuela de Cocina, buena presencia,
compromiso y seriedad. Referencias comprobables y disponibilidad horaria.
Tiempo completo, medio tiempo. Salario segulin convenio y valia.
Interesados/as enviar Curriculum por correo electrénico indicando en asunto la
Referencia Cocineros Correo-e: equipogerencialsur@hotmail.com Contacto:
Fernanda Martinez.

20/06/2012
Camareros/as con experiencia

Varios Puestos

Sevilla

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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EMPRESA
REQUISITOS

OFRECE
CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA

REQUISITOS

OFRECE

CONTACTO

FECHA
OFERTA
PUESTOS
PROVINCIA
EMPRESA

REQUISITOS

OFRECE

CONTACTO

Sur Bar Metrosol

Personal con una fuerte orientacion al cliente, dotes comunicativas y buena
presencia para incorporacion inmediata en uno de nuestros establecimientos.
Se valorara especialmente el conocimiento de idiomas, corte de jamén y/o
formacién en enologia o restauracién. Es imprescindible contar experiencia
previa con referencias comprobables, disponibilidad horaria, seriedad vy
compromiso.

Tiempo completo, medio tiempo. Salario segin convenio y valia.
Interesados/as enviar Curriculum por correo electrénico indicando en asunto la
Referencia Camareros Correo-e: equipogerencialsur@hotmail.com Contacto:
Fernanda Martinez.

19/06/2012

Auxiliar de Taller de Artes Graficas
1 Puesto

Sevilla

COVERPAN

Persona joven con formacion técnica: FPII artes graficas) -Experiencia en
mantenimiento de maquinaria. -Se valorara conocimiento de impresion en
Flebografia. NO ENVIAR EL C.V. SI NO SE TIENE TITULACION DE FP ARTES
GRAFICAS

Contrato en practicas, duracion de 6 meses. Jornada completa. Salario de 750
euros + incentivos de produccion.

Interesados/as enviar Curriculum en el siguiente correo:
pmenchen@coverpan.es

18/06/2012

Administrativo/a
1 Puesto

Sevilla

ADECCO

Imprescindible alto manejo de EXCEL. Disponibilidad de incorporacién
inmediata. Vehiculo propio. Persona activa y con buena capacidad de
argumentacion. Nivel de estudios requerido: Instituto o equiv. Experiencia
previa requerida: al menos 2 afios.

Contrato. Empresa del sector aeronautico requiere de un/a administrativa para
trabajar 20 horas semanales haciendo informes, seguimientos de servicios,
cheking.

Interesados/as enviar Curriculum en el siguiente correo indicando en el asunto
“Ref.: SNQ655323": administra.h02t@synerqguia.net

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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FECHA 18/06/2012

OFERTA Administrativo/a

PUESTOS 1 Puesto

PROVINCIA Sevilla

EMPRESA ACCIONA

FUNCIONES Labores contables en el sistema Oracle. Emision de facturas a clientes

Acceso al programa de Gestion de Abonados al Servicios de Agua. Control de
impagos. Atencidn al cliente.

REQUISITOS Formacion. Ciclo Formativo de Grado Superior en Administracion / Finanzas
Al menos tres afios de experiencia realizando labores de contabilidad / atencion
al cliente. Sélidos conocimiento de informatica. Experiencia en el manejo de
Oracle. Nivel alto de inglés.

CONTACTO Interesados/as enviar Curriculum en el siguiente enlace a la pagina:
http://canalempleo.acciona.es/ofertas-de-empleo.aspx

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
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PRACTICAS
PRACTICAS PROFESIONALES REMUNERADAS EN LA UNION EUROPEA.

La Comision Europea, el Parlamento y el Consejo Europeo son algunas de las Instituciones de la UE que
ofrecen practicas profesionales a lo largo de todo el afio en sus respectivas sedes, con objeto de
fomentar el conocimiento de estas entidades entre los distintos profesionales y estudiantes universitarios
y favorecer su experiencia laboral. La duracion y las caracteristicas de las practicas varian en funciéon de
la convocatoria aunque suelen ser estancias medias de cinco meses y Bruselas, Luxemburgo o
Estrasburgo, los destinos mas comunes.

Con caracter general, entre los requisitos para acceder a estas practicas destacan ser nacional de alguno
de los Estados miembros de la Union, estar en posesion de un titulo universitario o haber superado el
primer ciclo de algun estudio superior y tener conocimiento de una segunda lengua oficial de la UE,
ademas de la materna.

En estos momentos estan abiertos los plazos para distintas convocatorias en la siguientes Instituciones.

Comision Europea. Hasta e/ 31 de agosto, se encuentra abierto el plazo para solicitar practicas
remuneradas para periodistas, abogados y licenciados en Administracion y Direccién de Empresas para la
convocatoria de marzo de 2013 en la Comisidon Europea. Estas practicas se convocan todos los afos,
para su inicio en marzo y en octubre de cada ejercicio, con una duraciéon de cinco meses cada una de
ellas. Ademas de una retribucion, la Comisidon puede llegar a financiar parte de los gastos de viaje, en
funcion de la disponibilidad. Puedes acceder aqui directamente al formulario de inscripcion.

Tribunal de Justicia de la Union Europea. Ofrece un nimero limitado de plazas remuneradas en dos
periodos de cinco meses de duracién. Del 1 de marzo al 31 de julio y del 1 de octubre al 28 de febrero,
de cada afio. En estos momentos y fasta el 30 se de septiembre de 2012 esta abierto el plazo para
solicitar el primer periodo. Los aspirantes deben estar en posesion de la licenciatura en Derecho o
Ciencias Politicas, en la especialidad de Derecho y si aspiran a las practicas en la Direccién de
Interpretacion, poseer el titulo de intérprete de conferencias. Aqui puedes descargar el formulario para
solicitar las practicas. Debes enviarlo por correo a la Unidad de Recursos Humanos del Tribunal de
Justicia de la Unidn Europea, Bureau des stages, GEOS 3032, L-2925 Luxemburgo, junto con un
curriculum vitae detallado y copias de los titulos y/o certificados. Mas informacion
http://curia.europa.eu/jcms/jcms/Jo2 10338/informations-generales

Consejo de la Union Europea. Esta abierto el plazo hasta e/ 31 de agosto para solicitar practicas
remuneradas. El Consejo oferta cada afio 80 plazas para dos periodos de cinco meses de duracidn cada
uno, comprendidos entre el 1 de febrero y el 30 de junio y el 1 de septiembre y el 31 de enero de cada
gjercicio. Mas informacidon  http://www.consilium.europa.eu/contacts/traineeships-office/paid-
traineeships?lang=es

Parlamento Europeo. Ofrece practicas para traductores. Esta abierto el plazo hasta e/ 15 de agosto
para el primer periodo que sera del 1 de enero al 31 de marzo. El Parlamento oferta cuatro periodos
cada ano de tres meses de duracion y que dan comienzo los dias 1 de enero, 1 de abril, 1 de julioy 1 de
octubre. Las practicas se realizan en Luxemburgo y el importe de la beca ronda los 1200 euros
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mensuales. Mas informacion
http://www.europarl.europa.eu/aboutparliament/es/007cecdlcc/Traineeships.html

La Unién Europea publica de manera permanente las ofertas de practicas profesionales en sus
Instituciones y en otras organizaciones la siguiente pagina web
http://ec.europa.eu/spain/jovenes/practicas/index_es.htm#Europea
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BOLSAS DE EMPLEO

BOLSA DE EMPLEO SAFA- LOYOLA

La bolsa permanecerd abierta desde el 22 de mayo hasta el 26 de diciembre de 2012 para las
titulaciones convocadas.

Esta convocatoria publica se hace para atender a las sustituciones y a las plazas que puedan quedar
vacantes en el presente curso, y para el préximo curso 2012-2013, en los Centros
de las Fundaciones SAFA y Loyola.

Para consultar el listado de titulaciones para las que se puede introducir el curriculum, pulse en el enlace
http://www.eeppsafa.com/titulaconvo.aspx Tenga en cuenta que solo se admiten CVs de personas
tituladas. Quienes se encuentren en el Ultimo curso de carrera, deberan esperar a terminar sus estudios
para poder introducir sus datos.

Ademas, si usted no tiene la titulacion de Maestro/a o de Licenciado/a en Pedagogia, debera estar en
posesion del Master en Educacion Secundaria o del CAP.

TITULACIONES CONVOCADAS PARA LA ACTUAL BOLSA DE EMPLEO

Titulacion: DIP. TRABAJO SOCIAL, Titulacion: EDUCACION SOCIAL, Titulacion: ARQUITECTO
Titulacion: ARQUITECTO TECNICO, Titulacion: DIP. ENFERMERIA, Titulacion: DIP. GRADO MEDIO EN
MUSICA, Titulacion: DIP. EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA, Titulacion: DIP. FISIOTERAPIA
Titulacion: DIP. LOGOPEDIA, Titulacién: DIP. EN RADOELECTRONICA NAVAL, Titulacion:ING. NAVAL,
Titulacion:I.T. NAVAL,Titulacion:ING. DE MINAS, Titulacion: I.T DE MINAS,

Titulacion: I.T. INDUST. (ESP. ELECTRICIDAD), Titulacién: I.T. INDUST. (ESP.ELECT.INDUSTR),
Titulacién: 1.T. INDUST. (ESP.MECANICA), Titulacién: L.T. INDUST. (ESP. QUIMICA),

Titulacion: 1.T. INDUST. (ESP. TOPOGRAFIA), Titulacion: I.T. TELECOMUN. (ESP.SIST.ELECT),
Titulacion: I.T. TELECOMUN. (ESP.SIST.TELEC), Titulacion: I.T. TELECOMUN. (ESP.SONID.IMAG),
Titulacion: I.T. TELECOMUN. (ESP.TELEMATICA), Titulacion: I.T. AGRONOMO, Titulacion: ING. INDUSTRIAL,
Titulacion: ING. AGRONOMO, Titulaciéon: ING. DE MONTES, Titulacion: ING. QUIMICA,

Titulacion: ING. DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS, Titulacion: ING. INFORMATICA (Superior),
Titulacion: I.T. INFORMATICA GESTION, Titulacion: I.T. INFORMATICA SISTEMAS,

Titulacion: ING. TELECOMUNICACIONES, Titulaciéon: LDO. ADMON. Y DIREC. EMPRESAS,

Titulacion: DIP. BELLAS ARTES, Titulacion:LDO. BIOLOGfA,TituIacion:LDO. CIENCIAS

AMBIENTALES, Titulacion:LDO. CIENCIAS DEL MAR,Titulacion:LDO. CIENCIA ACTIV. FISICA DEP,
Titulacion: DIP. CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS, Titulacion: LDO. DERECHO,

Titulacion: DIP. RELACIONES LABORALES, Titulacion: DIP. ECONOMfA, Titulacion: LDO. FARMACIA,
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Titulacion: LDO. FILOLOGIA ALEMANA, Titulacién: DIP. FILOLOGIA HISPANICA, Titulacién: LDO. FILOLOGIA
FRANCESA, Titulacién: LDO. FILOLOGIA CLASICA, Titulacién: LDO. FILOLOGIA INGLESA,

Titulacién: LDO. FILOLOGIA INGLESA CON FRANCES (CERTIFICADO),

Titulacion: LDO. FILOLOGIA INGLESA CON ALEMAN (CERTIFICADO), Titulacién: DIP. FILOSOFIA,
Titulacién: LDO. SOCIOLOGIA, Titulacién: DIP. FISICA, Titulacién: DIP. GEOGRAFIA

Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:

LDO. HISTORIA, Titulacién: DIP. HISTORIA DEL ARTE, Titulacién: DIP. HUMANIDADES
LDO. MATEMATICAS, Titulacién: DIP. ESTADISTICA, Titulacién: DIP. MEDICINA

LDO. PEDAGOGIA, Titulacién: DIP. PSICOLOGIA, Titulacién: DIP. QUIMICA

LDO. TRADUCCION E INTERPRETACION, Titulacién: MAESTRO: EDUCACION PRIMARIA
MAESTRO: AUDICION Y LENGUAJE, Titulacién: MAESTRO: EDUCACION ESPECIAL
MAESTRO: EDUCACION FISICA, Titulacién: MAESTRO: EDUCACION MUSICAL
MAESTRO: LENGUA INGLESA, Titulacion:MAESTRO: LENGUA FRANCESA

MAESTRO: LENGUA ALEMANA, Titulacién: MAESTRO: EDUCACION INFANTIL

ING. AUTOM.Y ELECT. INDUS, Titulacién: ING. ELECTRONICA

LDO. BIOQUIMICA, Titulacién: DIP. PSICOPEDAGOGIA,

Titulacién: LDO. HISTORIA Y CIENC. MUSICA, Titulacién: DIP. EMPRESARIALES

Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:
Titulacion:

DIP. EMPRESARIALES, Titulacion: DIP. TEOLOGfA, Titulacion: DIP. CIENCIAS RELIGIOSAS
LDO. ESTUDIOS ECLESIASTICOS, Titulacion: TITULADO SUPERIOR MUSICA

DIP. TURISMO, Titulacién: DIP. VETERINARIA

LDO. PERIODISMO, Titulacion: DIP. TERAPIA OCUPACIONAL

LDO. ANTROPOLOGIA, Titulacion: DIP. PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

LDO. COMUNICACION AUDIOVISUAL, Titulacion: DIP. GEOLOGIA

Técnico Superior (solo 22 titulacion

OFERTA DE EMPLEO HOSPITAL COLLADO VILLALBA-MADRID

Hospital de Collado de Villalba en Madrid pone en marcha la seleccion para personal sanitario y no
sanitario. Los puestos ofertados son los siguientes:

Auxiliar de Enfermeria, Personal enfermero-a, Personal Facultativo-a, Personal Fisioterapeuta/Personal de
Logopedia/Personal Matrona o Matron /Personal Farmacia Hospitalaria, Personal Técnico-a Especialista
en Anatomia Patoldgica, Personal Especialista en Imagen para el Diagndstico, Personal Especialista en
Laboratorio, Personal Especialista en Medicina Nuclear/Personal Terapeuta Ocupacional.

Personal Auxiliar de Servicios de Limpieza (cafeteria )/Personal de Cocina, Personal Camarero/a, Personal
Dietista (Restauracion colectiva )/Personal de Admisién/Personal de Administracién/Personal de Almacén
y Compras/Personal de Atencion al Paciente-a, Personal de Limpieza, Personal de Mantenimiento,
Personal de Sistemas de la Informacidn, Personal de Transporte Interno y Gestion Auxiliar (TIGA).

Plazo solicitud: hasta el 31/07/2012.

Informacién y solicitudes: http://www.hospitalpublicocolladovillalba.es/ofertas-empleo.jsp
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EMPLEO PUBLICO

BANCO DE ESPANA

Letrado Asesor
Proceso selectivo para proveer dos plazas en el nivel 9 del grupo directivo para desempefar
cometidos de Letrado Asesor (Anuncio 12/2012, de 1 de junio)
Fecha limite: 3 de agosto de 2012
Acceso a la convocatoria:

http://www.bde.es/webbde/es/secciones/convoca/be/2012a12b.pdf

Web: http://www.bde.es/webbde/es/secciones/convoca/be/convbe.html

NACIONES UNIDAS OFRECERA EMPLEO A JOVENES ESPANOLES CON
MASTER O DOCTORADO EN VARIAS ESPECIALIDADES

Naciones Unidas se dispone a abrir un proceso de seleccion para reclutar a jovenes espanoles
menores de 32 afos, altamente cualificados (con master o doctorado) y con un excelente nivel
de inglés y/o francés, segun ha anunciado el Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.

Las areas en las que se convocan las plazas son Arquitectura, Asuntos Econdmicos, Asuntos
Politicos, Asuntos Sociales, Produccién de radio en portugués o suajili y Tecnologias de la
Informacion.

Los seleccionados seran contratados para trabajar en las oficinas de la Secretaria General en
Nueva York, Ginebra, Viena o Nairobi, o en cualquiera de las misiones de mantenimiento de la
paz de la organizacidon. Rechazar una oferta supone ser automaticamente excluido del proceso
de seleccidn, aunque se hayan pasado todas las pruebas anteriores.

El salario de los jovenes funcionarios que ingresan en la ONU y que son destinados en la sede
de Nueva York ronda los 2.500 ddlares (unos 2.015 euros). Los interesados podran presentar
su candidatura a partir del proximo 13 de julio y hasta el 12 de septiembre. El
examen se hara en Madrid el 5 de diciembre de 2012, si bien aquellos espafioles que
residan fuera también podran presentarse y examinarse en el extranjero.
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Los requisitos minimos para presentar una candidatura solo exigen tener un titulo universitario
de grado y excelente nivel de inglés y/o francés. No obstante, Naciones Unidas seleccionara a
los 40 espafoles mas cualificados de cada area para participar en el examen escrito, abierto a
otros paises y que pasaran los mejores, sin cuotas por nacionalidad.

De manera que quienes tengan master o doctorado, experiencia profesional en el area
convocada y un excelente nivel en otros idiomas oficiales de la ONU como arabe, chino, espafiol
o ruso tienen mas posibilidades de ser seleccionados para examinarse.

Esta convocatoria de Naciones Unidas esta abierta a 79 paises de todo el mundo para un
numero de plazas sin concretar, pero que suele oscilar cada afo entre las 100 y las 200. En
2010, los espafioles fueron los segundos mejores en el examen. De los 124 aprobados que hubo
en todo el mundo, 18 fueron espanoles. Todos los detalles sobre la convocatoria y su proceso
de seleccion se encuentran en la web:

http:/ /careers.un.org/lbw/home.aspx?viewtype=NCE

Es ahi donde el candidato debe presentar su curriculum. Si es seleccionado para el examen,
debera pasar dos pruebas escritas en inglés o francés. La primera, eliminatoria, versara en torno
a un tema de actualidad internacional y la segunda, tendra que ver con el area de la plaza a la
que aspira. Si aprueba, aun debera pasar una entrevista oral.

CONSEJOS

La Unidad de Funcionarios Internacionales (UFI) del Ministerio espafol de Asuntos Exteriores y
de Cooperacidon ofrece en su web informacion de interés como el manual del candidato o
ejemplos de examenes de afos anteriores.

Desde esta unidad recomiendan tener presente que el examen de acceso es manuscrito, por lo
que conviene ejercitarse previamente. "El proceso de pensar y escribir a mano no es igual que
frente a un ordenador, donde puedes usar el corrector ortografico. Una falta en el examen
supone la exclusion automatica", advierte a Europa Press una responsable de la UFI.

Aconseja asimismo seguir los grandes temas de actualidad internacional, leer con detenimiento
el manual del candidato y consultar con frecuencia el sitio web del Departamento de Recursos
Humanos de la ONU sobre esta convocatoria.
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LISTADO DE CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL JULIO 2012

ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA
Datos del curso

Numero del
Expediente:

Numero del Curso: 41-0003
Familia Profesional

41/2011/3/1243

ADMINISTRACION Y GESTION

Especialidad: ADGD0308 - ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013)Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del
curso. Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion
en la oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud
en la entidad.

Horas Totales: 900
Horas

Modelo de
solicitud:

presenciales: 200

Certifi;ado .de s

profesionalidad:

Préctic_as sf

Profesionales:

Colectivo: DESEMPLEADOS - GENERAL
Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso
Fecha de Inicio : 16/07/2012

Fecha de Fin: 12/03/2013

Horario de Teorfa :  08:30 A11:30, (MANANA)
Horario de Practicas : 11:30 A 14:30, (MANANA)
Datos del centro

Nombre entidad: SAGE LOGIC CONTROL, S.L

Direccion: AV.DE LA BUHAIRA N© 31.
Provincia: SEVILLA

Municipio: SEVILLA

C.P. 41015

Teléfono: 954933480

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 16/06/2012

Fin del plazo de solicitud :  30/06/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMACION Y PRUEBA ESCRITA-CUESTIONARIO DE AJUSTE
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Lugar: SAGE LOGIC CONTROL
Fecha: 03/07/2012
Hora: 10:00

Lista de admitidos
Fecha: 06/07/2012
Lugar: SAGE LOGIC CONTROL, S.L. AV. DE LA BUHAIRA, 31 12 PLANTA, MOD C. 41018 SEVILLA

CELADOR SANITARIO
Datos del curso
Ndmero del
Expediente: 98/2010/1/0296
Numero del 41 o687
Curso:
Fami“a SANIDAD
Profesional :

Especialidad: ~ SANC10 - CELADOR SANITARIO

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013)Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del curso.
Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion en la
oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud en la
entidad.

Horas Totales: 280

Modelo de
solicitud:

Colectivo: DESEMPLEADOS - GENERAL
Modalidad:  PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso

Fecha de Inicio : 26/07/2012

Fecha de Fin: 20/09/2012

Horario de Teoria :  8:00-15:00, (MANANA)

Horario de Practicas : 8:00-15:00, (MANANA)

Datos del centro

Nombre entidad: UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE ANDALUCIA

Direccion: AV.DE LA RAZA S/N NAVE 3-0
Provincia: SEVILLA

C.P.: 41012

Teléfono: 954230124

Plazo de presentacion de solicitudes
Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012
Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012
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Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba:
Lugar:

Fecha:

Hora:

Datos del curso

Numero del
Expediente:

Ndmero del
Curso:
Familia
Profesional :

Especialidad:

Modelo de
solicitud:

Horas Totales:

Nivel de acceso
del alumnado:

Colectivo:
Modalidad:

BAREMACION OFICIAL, PRUEBA DE SELECCION Y/O ENTREVISTA
IFES-UGT SEVILLA

19/07/2012

9:00

FORMACION TECNICA EN ORIENTACION PROFESIONAL

98/2010/1/0296
41-0689

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

SSCX02 - FORMACION TECNICA EN ORIENTACION PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013)Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del
curso. Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion
en la oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la
solicitud en la entidad.

50

SUPERIOR

DESEMPLEADOS - GENERAL
PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso

Fecha de Inicio :
Fecha de Fin:

01/08/2012
14/08/2012

Horario de Teoria :  16:00-21:00, (TARDE)
Horario de Practicas : 16:00-21:00, (TARDE)
Datos del centro

Nombre entidad:
Direccion:
Provincia:
Municipio:

C.pP.:

UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE ANDALUCIA
CL.ARCOS N© 2.

SEVILLA

LEBRIJA

41740
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Teléfono:

954230124

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMACION OFICIAL, PRUEBA DE SELECCION Y/O ENTREVISTA

Lugar:
Fecha:
Hora:

UGT-LEBRIJA
20/07/2012
11:00

Lista de admitidos
Fecha: 24/07/2012

Luga

- UGT-LEBRIJA. C/ ARCOS, 2. 41740 LEBRIJA IFES-UGT SEVILLA. AVDA. DE LAS RAZAS.
" ALMACEN 3. NAVES 3-5. 41012 SEVILLA TELEFONO: 954230124

FORMACION TECNICA EN ORIENTACION PROFESIONAL

Datos del curso

Ndmero del
Expediente:

Numero del
Curso:
Familia
Profesional
Especialidad:

Modelo de
solicitud:

Horas Totales:

Compromiso de
contratacion :

Nivel de acceso
del alumnado:

Colectivo:
Modalidad:

98/2010/3/0296
41-0688

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

SSCX02 - FORMACION TECNICA EN ORIENTACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013)Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del curso.
Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion en la
oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud en la
entidad.

50

NO

SUPERIOR

DESEMPLEADOS — GENERAL
PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso

Fecha de Inicio :

Fecha de Fin:

01/08/2012
14/08/2012

Horario de Teoria :  9:00-14:00, (MANANA)
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Horario de Practicas : 9:00-14:00, (MANANA)
Datos del centro
Nombre entidad: UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE ANDALUCIA

Direccion: AV.DE LA RAZA S/N NAVE 3-5
Provincia: SEVILLA

C.P.: 41012

Teléfono: 954230124

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMACION OFICIAL, PRUEBA DE SELECCION Y/O ENTREVISTA

Lugar: IFES-UGT SEVILLA
Fecha: 19/07/2012
Hora: 10:00

Lista de admitidos
Fecha: 25/07/2012

IFES-UGT SEVILLA. AVDA. DE LAS RAZAS. ALMECEN 3. NAVES 3-5. 41012 SEVILLA TELEFONO:

Lugar: 95423124

FORMADOR OCUPACIONAL
Datos del curso
NUmero del
Expediente: 98/2011/F/4208
Ndmero del
Curso: 41-0001

Familia Profesional orp\ /1105 SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

Especialidad: SSCF10 - FORMADOR OCUPACIONAL

Solicitud Modelo A. (Cursos financiados por el P.O. Fondo Social Europeo Andalucia
2007-2013). Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable
del curso. Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de
formacion en la oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la
solicitud en la entidad.

Horas Totales: 400

Horas a distancia: 400

Certificado de
profesionalidad:

Nivel de acceso
del alumnado:

Modelo de
solicitud:

si

SUPERIOR
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Colectivo: FORMADORES (DESEMPLEADOS/OCUPADOS)
Modalidad: TELEFORMACION

Fechas y horarios de desarrollo del curso

Fecha de Inicio : 03/09/2012

Fecha de Fin: 07/12/2012

Horario de Teorfa :  8.30-14.30, (MANANA)

Horario de Practicas : 8.30-14.30, (MANANA)

Datos del centro

Nombre entidad: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO, S.L.

Direccion: AV.HYTASA (EDIF.TIGESA) N° 10.
Provincia: SEVILLA

Municipio: SEVILLA

C.P. 41006

Teléfono: 954646387

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 02/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  16/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: CUESTIONARIO Y BAREMO OFICIAL

Lugar: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO
Fecha: 18/07/2012
Hora: 11.00

Lista de admitidos
Fecha: 24/07/2012

. FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO AVD DE HYTASA 10, 3° EDIFICIO TIGESA 41006

Lugar: SEVILLA

FORMADOR OCUPACIONAL
Datos del curso
Ndmero del
Expediente: 98/2011/F/4199
Numero del 41-0001
Curso:

Familia Profesional ¢rp\/1105 SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

Especialidad: SSCF10 - FORMADOR OCUPACIONAL

Modelo de Solicitud Modelo A. (Cursos financiados por el P.O. Fondo Social Europeo Andalucia
solicitud: 2007-2013). Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable
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del curso. Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de
formacion en la oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la
solicitud en la entidad.

Horas Totales: 400

Certificado de sf

profesionalidad:

Nivel de acces.o SUPERIOR

del alumnado:

Colectivo: FORMADORES (DESEMPLEADOS/OCUPADOQS)
Modalidad: TELEFORMACION

Fechas y horarios de desarrollo del curso

Fecha de Inicio : 03/09/2012

Fecha de Fin: 07/12/2012

Horario de Teoria :  8.30-14.30, (MANANA)
Horario de Practicas : 8.30-14.30, (MANANA)
Datos del centro

Nombre entidad: JOSE SIVIANES SANCHEZ

Direccion: AV.HYTASA (EDIF TIGESA) N° 10.
Provincia: SEVILLA

Municipio: SEVILLA

C.p.: 41006

Teléfono: 954933964

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 02/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  16/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: CUESTIONARIO Y BAREMO OFICIAL

Lugar: INSTITUTO ANDALUZ DE ENSENANZA
Fecha: 18/07/2012
Hora: 11.00

Lista de admitidos
Fecha: 24/07/2012
Lugar: INSTITUTO ANDALUZ DE ENSENANZA AVD HYTASA 10 39, EDIF. TIGESA 41006 SEVILLA

FORMADOR OCUPACIONAL
Datos del curso

Ndmero del
Expediente: 98/2010/1/0088

Ndmero del Curso: 41-0051
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Familia Profesional ¢ppy/1c105 SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

Especialidad: SSCF10 - FORMADOR OCUPACIONAL

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013)Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del
curso. Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion
en la oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud
en la entidad.

Horas Totales: 400

Modelo de
solicitud:

Certificado de

profesionalidad: St

Jel smnado; SUPERIOR

Colectivo: DESEMPLEADOS — GENERAL
Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso
Fecha de Inicio : 28/08/2012

Fecha de Fin: 30/11/2012

Horario de Teoria :  8.30-14.30, (MANANA)

Horario de Practicas : 8.30-14.30, (MANANA)

Datos del centro

Nombre entidad: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO, S.L.

Direccion: AV.HYTASA N© 10.
Provincia: SEVILLA
Municipio: SEVILLA

C.P.: 41010

Teléfono: 954646387

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: CUESTIONARIO Y BAREMO OFICIAL

Lugar: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO
Fecha: 18/07/2012
Hora:

Lista de admitidos
Fecha: 24/07/2012

. FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO AVD DE HYTASA 10, 3° EDIFICIO TIGESA 41006

Lugar: gevri A
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FORMADOR OCUPACIONAL

Datos del curso

NUmero del

Expediente: 98/2010/1/0088
NUmero del Curso: 41-0052
Familia Profesional gepvICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

Especialidad: SSCF10 - FORMADOR OCUPACIONAL

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013). Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del
curso. Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion
en la oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud
en la entidad.

Horas Totales: 400

Modelo de
solicitud:

Certificado de

profesionalidad: ST

Jel smnado; SUPERIOR

Colectivo: DESEMPLEADOS - GENERAL
Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso
Fecha de Inicio : 28/08/2012

Fecha de Fin: 30/11/2012

Horario de Teoria :  15.30-21.30, (TARDE)

Horario de Practicas : 15.30-21.30, (TARDE)

Datos del centro

Nombre entidad: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO, S.L.

Direccion: AV.HYTASA NO 10.
Provincia: SEVILLA
Municipio: SEVILLA

C.P. 41010

Teléfono: 954933964

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: CUESTIONARIO Y BAREMO OFICIAL
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Lugar: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO
Fecha: 18/07/2012
Hora:

Lista de admitidos
Fecha: 24/07/2012

FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEQ AVD DE HYTASA 10, 3° EDIFICIO TIGESA 41006

Lugar: seviLLa

GESTION DE RIESGOS
Datos del curso

NUmero del

Expediente: 41/2011/3/1266

NUmero del

Curso: 41-0012

Fami"? ADMINISTRACION Y GESTION
Profesional :

Especialidad: ADGYO01 - GESTION DE RIESGOS

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-2013).
Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del curso.
Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion en la
oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud en la
entidad.

Horas Totales: 160

Modelo de
solicitud:

Nivel de acceso

-~ MEDIO
del alumnado:
Colectivo: DESEMPLEADOS - GENERAL
Modalidad: PRESENCIAL
Fechas y horarios de desarrollo del curso
Fecha de Inicio : 16/07/2012
Fecha de Fin: 22/08/2012

Horario de Teorfa :  08:30 A 11:30, (MANANA)
Horario de Practicas : 11:30 A 14:30, (MANANA)

Datos del centro
Nombre entidad: SAGE FORMACION, S.A.

Direccion: AV.DE LA BUHAIRA N© 31.
Provincia: SEVILLA

Municipio: SEVILLA

C.P. 41018
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Teléfono: 954933480

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 16/06/2012

Fin del plazo de solicitud :  30/06/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMACION Y PRUEBA ESCRITA-CUESTIONARIO AJUSTE

Lugar: SAGE FORMACION, S.A
Fecha: 03/07/2012
Hora: 11:00

Lista de admitidos
Fecha: 06/07/2012

SAGE FORMACION, S.A. AVDA. DE LA BUHAIRA, 31 - 13 PLANTA, MOD. D. 41018 - SEVILLA.

Lugar: 1 ENo.: 954-93.34.80

GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS

Datos del curso

Numero del
Expediente:

Numero del Curso: 41-0001
Familia Profesional

41/2011/3/1132

ADMINISTRACION Y GESTION

Especialidad: ADGD0208 - GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013). Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del

Modelo de curso. Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion

solicitud:
en la entidad.
Horas Totales: 810

Horas
presenciales:

Horas a distancia: 0
Certificado de

810

profesionalidad: SI

Colectivo: DESEMPLEADOS - GENERAL
Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso
Fecha de Inicio : 30/07/2012

Fecha de Fin: 22/03/2013

Horario de Teoria :  15:00 - 17:00, (TARDE)
Horario de Practicas : 17:00 - 21:00, (TARDE)
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Datos del centro
Nombre entidad: DESARROLLO ORGANIZACIONAL PERSONAS Y PRODUCTIVIDAD S.L
Direccion: AV.LA PALMERA N© 27.

Provincia: SEVILLA
Municipio: SEVILLA
C.P. 41013
Teléfono: 954624511

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMACION Y PSICOTECNICO - CUESTIONARIO DE AJUSTE

Lugar: CENTRO FPE DOPP- LA PALMERA
Fecha: 17/07/2012
Hora: 09:00

INFORMATICA DE USUARIO

Datos del curso

NUmero del

Expediente: 98/2010/3/0296

Nume.ro del 41-0677

Curso:

Familia INFORMATICA Y COMUNICACIONES
Profesional :

Especialidad: ~ IFCI23 - INFORMATICA DE USUARIO
Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-

2013)

Mo.d?b (;Ie Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del curso.

solicitud: . - - !
Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion en la
oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud en la
entidad.

Horas Totales: 220

Horas ' 220

presenciales:

Colectivo: DESEMPLEADOS - GENERAL

Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso
Fecha de Inicio : 18/07/2012
Fecha de Fin: 20/09/2012
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Horario de Teoria :  09:00-14:00, (MANANA)
Horario de Practicas : 09:00-14:00, (MANANA)

Datos del centro
Nombre entidad: UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE ANDALUCIA

Direccion: CL.BLAS INFANTE N© 34.
Provincia: SEVILLA

Municipio: CONSTANTINA

C.P.: 41450

Teléfono: 954230124

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 21/06/2012

Fin del plazo de solicitud :  05/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMACION OFICIAL, ENTREVISTA Y/O PRUEBA

Lugar: UGT-CONSTANTINA
Fecha: 09/07/2012
Hora: 11:00

Lista de admitidos
Fecha: 11/07/2012

UGT-CONSTANTINA. C/ BLAS INFANTE, 34. 41450. CONSTANTINA. IFES-UGT SEVILLA.

Lugar: AVDA/ DE LAS RAZAS. ALMACEN 3, NAVES 3-4-5. 41012. TLFNO: 954230124. SEVILLA

INFORMATICA DE USUARIO
Datos del curso

NUmero del

Expediente: 98/2010/3/0296

NUmero del 41-0137

Curso:

Familia

Profesional : INFORMATICA Y COMUNICACIONES

Especialidad:  IFCI23 - INFORMATICA DE USUARIO

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013)Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del

Modelo de . . . . ‘s
e curso. Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion en
solicitud: g - <. p . .
la oficina de empleo con anterioridad, tambiéen presentaran la solicitud en
la entidad.
Horas Totales: 220
Colectivo: DESEMPLEADOS - GENERAL

Modalidad: PRESENCIAL
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Fechas y horarios de desarrollo del curso

Fecha de Inicio : 07/08/2012

Fecha de Fin: 27/09/2012

Horario de Teoria :  08:00-14:00, (MANANA)

Horario de Practicas : 08:00-14:00, (MANANA)

Datos del centro

Nombre entidad: UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE ANDALUCIA

Direccion: AV.ANDALUCIA No 82.
Provincia: SEVILLA

Municipio: DOS HERMANAS

C.P.: 41700

Teléfono: 954230124

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: PRUEBA SELECTIVA Y BAREMACION OFICIAL

Lugar: UGT-DOS HERMANAS
Fecha: 24/07/2012
Hora: 10:00

Lista de admitidos
Fecha: 31/07/2012

UGT-DOS HERMANAS. AVDA. ANDALUCIA 82. DOS HERMANAS. IFES-SEVILLA. AVDA/ DE LAS

LUgar: RAZAS. ALMACEN 3, NAVES 3-4-5.41012. SEVILLA. TLFNO: 954230124

INGLES:ATENCION AL PUBLICO
Datos del curso

NuUmero del

Sedonte:  98/2010/3/02%6

NuUmero del

name 41-0678

Familia ADMINISTRACION Y GESTION
Profesional :

Especialidad: ~ ADGIO1 - INGLES:ATENCION AL PUBLICO

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
Modelo de 2013).Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del
solicitud: curso. Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion en

la oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud en
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la entidad.
Horas Totales: 220

Colectivo: DESEMPLEADOS - GENERAL

Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso

Fecha de Inicio : 24/07/2012

Fecha de Fin: 24/09/2012

Horario de Teoria :  16:00-21:00, (TARDE)

Horario de Practicas : 16:00-21:00, (TARDE)

Datos del centro

Nombre entidad: UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE ANDALUCIA

Direccion: CJ.CARMEN LLORCA 10 N©° LOC.
Provincia: SEVILLA

Municipio: CARMONA

C.P.: 41410

Teléfono: 954230124

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMACION OFICIAL Y PRUEBA PROFESIONAL

Lugar: UGT CARMONA
Fecha: 17/07/2012
Hora: 17:00

Lista de admitidos
Fecha: 18/07/2012

UGT CARMONA: CALLEJON CARMEN LLORCA, 10 (41410) IFES SEVILLA: AV. DE LAS RAZAS

Lugar: A MACEN 3. NAVE 3-4-5
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INGLES: GESTION COMERCIAL

Datos del curso

NUmero del

Expediente: 98/2010/3/0072

Numero del 41-0101

Curso:

Familia

Profesional :  APMINISTRACION Y GESTION

Especialidad: ADGX01 - INGLES:GESTION COMERCIAL

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-2013).
Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del curso.
Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion en la
oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud en la
entidad.

Horas Totales: 220

Modelo de
solicitud:

Colectivo: DESEMPLEADOS — GENERAL
Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso
Fecha de Inicio : 10/09/2012

Fecha de Fin: 13/11/2012

Horario de Teoria :  16:00-21:00, (TARDE)
Horario de Practicas : 16:00-21:00, (TARDE)
Datos del centro

Nombre entidad: JOSE SIVIANES SANCHEZ

Direccion: AV.HYTASA NO 10.
Provincia: SEVILLA
Municipio: SEVILLA

C.pP.: 41006

Teléfono: 954564282

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMO OFICIAL, CUESTIONARIO Y PRUEBA DE NIVEL

Lugar: INSTITUTO ANDALUZ DE ENSENANZA
Fecha: 18/07/2012
Hora: 11:00
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Lista de admitidos
Fecha: 24/07/2012

_ INSTITUTO ANDALUZ DE ENSENANZA AVD HYTASA (EDIFICO TIGESA) N°10 3@ PLANTA SEVILLA

Lugar: 41006

MOZO DE ALMACEN
Datos del curso

NUmero del
Expediente:

Numero del Curso: 41-0049
Familia Profesional

98/2010/N/0001

COMERCIO Y MARKETING

Especialidad: COMAO02AD - MOZO ALMACEN

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013)

Modelo de solicitud: Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del curso.
Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion en la
oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud en la

entidad.
Horas Totales: 150
Certificado de NO
profesionalidad:
Practicas ¢
Profesionales: SI
Colectivo: DESEMPLEADOS - DISCAPACITADOS
Modalidad: PRESENCIAL
Fechas y horarios de desarrollo del curso
Fecha de Inicio : 23/07/2012
Fecha de Fin: 29/08/2012

Horario de Teorfa : ~ 08:00 A 14:00, (MANANA)
Horario de Practicas : 08:00 A 14:00, (MANANA)
Datos del centro

Nombre FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON
entidad: ENFERMEDAD MENTAL. FAISEM

Direccion: CL.AUTOMOCION.P.I. CALONGE NO 5.
Provincia: SEVILLA

Municipio: SEVILLA

C.P.: 41007

Teléfono: 954475330
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Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMACION OFICINAL Y ENTREVISTAS SAS Y SOAE

Lugar: SOAE
Fecha: 17/07/2012
Hora: DE9A 14

Lista de admitidos
Fecha: 18/07/2012
Lugar: SOAE

OPERADOR DE EQUIPOS DE FERTIRRIGACION EN OLIVOS
Datos del curso

Numero del

Expediente: 98/2009/M/2164
Ndmero del

Curso: 41-0003

Familig . AGRARIA
Profesional :

Especialidad: ~ AGAF32 - OPERADOR DE EQUIPOS DE FERTIRRIGACION EN OLIVOS

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-2013).
Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del curso.
Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion en la
oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud en la
entidad.

Horas Totales: 174

Modelo de
solicitud:

Colectivo: PLAN MEMTA

Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso

Fecha de Inicio : 23/07/2012

Fecha de Fin: 10/09/2012

Horario de Teoria :  16:00-21:00, (TARDE)

Horario de Practicas : 16:00-21:00, (TARDE)

Datos del centro

Nombre entidad: ASOCIACION DE REGANTES DE ANDALUCIA (AREDA)

Direccion: CL.OBISPO JOSE MARIA MARQUEZ No© 8.
Provincia: SEVILLA
Municipio: VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
38



Segunda Semana Julio | 2012

C.P.: 41850

Teléfono: 954648472

Plazo de presentacion de solicitudes
Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012
Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012
Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba:

Lugar: AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL
Fecha: 16/07/2012
Hora:

Lista de admitidos
Fecha: 17/07/2012
Lugar: AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL DE VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA

REGIDOR DE ESCENA
Datos del curso

Ndmero del

Expediente:  +1/2011/1/0966
NUmero del 41-0004

Curso:

Familia

Profesional :  [MAGEN Y SONIDO

Especialidad: ~ IMSA20 - REGIDOR DE ESCENA

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013).Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del curso.

Modelo de . . . . s .
R Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion en la
solicitud: . - g p . .
oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud en la
entidad.
Horas Totales: 405
Colectivo: DESEMPLEADOS — GENERAL

Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso

Fecha de Inicio : 10/09/2012

Fecha de Fin: 17/12/2012

Horario de Teorfa :  09:00 A 15:00, (MANANA)

Horario de Practicas : 09:00 A 15:00, (MANANA)

Datos del centro

Nombre entidad: AGENCIA ANDALUZA DE INSTITUCIONES CULTURALES

Asociacion Comarcal Gran Vega de Sevilla
39



Segunda Semana Julio | 2012

Direccion: AV.PABELL. DE ESPANA, ISLA CARTUJA
Provincia: SEVILLA

Municipio: SEVILLA

C.p.: 41092

Teléfono: 955929000

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMACION OFICIAL Y ENTREVISTA PERSONAL

Lugar: PABELLON DE ESPANA
Fecha: 16/07/2012
Hora: 10

Lista de admitidos
Fecha: 29/08/2012
Lugar: PABELLON DE ESPANA

VIGILANTE DE SEGURIDAD PRIVADA
Datos del curso

Ndmero del

Expediente: 98/2010/3/0088

NUmero del

Curso: 41-0199

Familig SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE
Profesional :

Especialidad: =~ SEAS10 - VIGILANTE DE SEGURIDAD PRIVADA

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-

Modelo de

solicitud:
entidad.

Horas Totales: 260

Colectivo: DESEMPLEADOS — GENERAL
Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso
Fecha de Inicio : 10/09/2012

Fecha de Fin: 12/11/2012
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Horario de Teoria :  8:30-14:30, (MANANA)

Horario de Practicas : 8:30-14:30, (MANANA)

Datos del centro

Nombre entidad: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO, S.L.

Direccion: AV.HYTASA(EDIF TIGESA) N° 10.
Provincia: SEVILLA

Municipio: SEVILLA

C.p.: 41006

Teléfono: 954646387

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMO OFICIAL Y CUESTIONARIO

Lugar: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO, SL.
Fecha: 18/07/2012
Hora: 11:00

Lista de admitidos
Fecha: 24/07/2012
Lugar: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEQ, SL. AVD. HYTASA, 10 3°EDIF. TIGESA 41006 SEVILLA

HAY 8 CURSOS DE VIGILANTE DE SEGURIDAD PRIVADA

Datos del curso

Numero del

Expedionte: 98/2010/1/0088
Numero del Curso: 41-0130
Familia Profesional ¢r -\ )p1DAD Y MEDIOAMBIENTE

Especialidad: SEAS10 - VIGILANTE DE SEGURIDAD PRIVADA

Solicitud Modelo B. (Cursos financiados por el P.O. Adaptabilidad y Empleo 2007-
2013)Las solicitudes podran presentarse en la entidad responsable del
curso. Aquellas personas que hayan solicitado este servicio de formacion
en la oficina de empleo con anterioridad, también presentaran la solicitud
en la entidad.

Horas Totales: 260

Modelo de
solicitud:
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Certificado de NO

profesionalidad:

e ceaeceso el o

Colectivo: DESEMPLEADOS - GENERAL
Modalidad: PRESENCIAL

Fechas y horarios de desarrollo del curso
Fecha de Inicio : 10/09/2012

Fecha de Fin: 12/11/2012

Horario de Teoria :  15:30-21:30, (TARDE)

Horario de Practicas : 15:30-21:30, (TARDE)

Datos del centro

Nombre entidad: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO, S.L.

Direccion: CL.SAN JORGE N© 7.
Provincia: SEVILLA

Municipio: SEVILLA

C.P. 41010

Teléfono: 954646387

Plazo de presentacion de solicitudes

Inicio del plazo de solicitud : 01/07/2012

Fin del plazo de solicitud :  15/07/2012

Datos del proceso de seleccion

Tipo de prueba: BAREMO OFICIAL Y CUESTIONARIO

Lugar: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEO, SL.
Fecha: 18/07/2012
Hora: 11.00

Lista de admitidos
Fecha: 24/07/2012
Lugar: FORMACION INTEGRAL PARA EL EMPLEQ, SL. AVD. HYTASA, 10 3°EDIF. TIGESA 41006 SEVILLA
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BECAS

PERIODO DE INSCRIPCION
Del 29/6/2012 al 31/12/2012

INFORMACION

Con estas becas se pretende ofrecer una experiencia profesional en una empresa europea,
obtener cualificaciones profesionales complementarias, encontrar oportunidades de acceso al
mundo laboral y llevar a cabo un perfeccionamiento de conocimientos lingiisticos.

CONvVOCA

Comision Europea

REQUISITOS

Titulados universitarios de cualquier universidad Espafiola.
DOTACION

La cantidad exacta del importe de la beca dependera del pais de acogida.

DIRECCION

becariosleo@adeit.uv.es

Pagina web: http://www.adeit.uv.es

PRESENTACION

Esta iniciativa es parte de la actuacion programatica de fomento de los estudios de postgrado y
doctorado, incluida en el Plan de Accién de la AUIP. El programa esta patrocinado por el Consejo Andaluz
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de Universidades y la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia.

Este Programa financia becas de movilidad internacional entre universidades andaluzas vy
latinoamericanas asociadas a la AUIP. Ver listado de Universidades Asociadas:

http://www.auip.org/index.php/es/instituciones-asociadas

PROPOSITO

La finalidad fundamental de estas becas es la de fomentar todas aquellas propuestas que ayuden a la
cooperacion universitaria iberoamericana en el postgrado y faciliten el establecimiento real de un
“espacio iberoamericano de educacidén superior” con una importante presencia de las universidades
andaluzas:

» Facilitar la movilidad de estudiantes para el desarrollo de programas de postgrado y doctorado o
la realizacion de investigaciones relacionadas con éstos.

« Facilitar el encuentro de académicos e investigadores.

+ Fomentar el intercambio de experiencias institucionales en el desarrollo de programas de
postgrado y doctorado.

« Promover la revisién y ajuste curricular de la oferta académica.

- Disenar, proyectar y poner en marcha proyectos conjuntos de investigacion.

- Facilitar la realizacién de pasantias y estancias académicas que contribuyan a una mas eficaz
colaboracion entre las instituciones.

DIRIGIDO A

« Profesores e investigadores

« Gestores de programas de postgrado y doctorado
» Estudiantes de postgrado y doctorado.

« Interesados en cursar masteres o doctorados.

BASES DEL PROGRAMA
1. Las becas son de dos tipos. El solicitante ha de optar por una de las dos modalidades:

« Becas para cubrir el traslado internacional hasta una cuantia maxima de 1.400 euros
« Becas para gastos de estancia, en caso de que el viaje esté ya financiado por otra via, o el
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solicitante lo prefiera, hasta una cuantia maxima de 1.000 euros en un Unico pago.

2. Tanto la universidad de origen como la de destino deberan ser miembros activos de la AUIP y
estar al dia en el pago de sus cuotas anuales de asociacion.

3. Los viajes deberan iniciarse antes del 31 de enero de 2013.
4. La estancia no podra ser inferior a una semana

5. Sera condicion necesaria para optar a las becas que las solicitudes tengan relacion directa con los
estudios de postgrado y doctorado en cualquier campo del conocimiento.

6. Los aspirantes a las ayudas deberan hacer los contactos institucionales preliminares y convenir la
agenda de trabajo.

PRESENTACION DE SOLICITUDES
1. Remitir el formulario debidamente cumplimentado.
2. Adjuntar la siguiente documentacion:

+ Resumen del curriculum vitae del solicitante.

- Declaracion jurada de no recibir otro tipo de ayuda que le financie la misma modalidad de beca
que solicita a la AUIP.

- Avales por parte de la Universidad de procedencia: una carta de presentacion firmada por el
rector o un vicerrector y una acreditacion firmada por el responsable de la unidad académica en
la que el solicitante esté desarrollando su actividad.

« Aval por parte de la Universidad de destino: carta del responsable de la unidad académica o
departamento, especificando la posicidn que ocupa en la universidad y confirmando que va a
recibir al solicitante asi como las condiciones en las que lo va a hacer y los objetivos que, por su
parte, pretende alcanzar con la estancia del solicitante.

3. Enviar el formulario junto con la documentacion a la Sede Central de la AUIP a esta cuenta de correo
electrénico becas@auip.org

PLAZOS DE SOLICITUD
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El Comité de Seleccién considerara 2 plazos para la recepcion de solicitudes:

1. Hasta el 29 de febrero de 2012.
2. Hasta el 27 de septiembre de 2012.

SELECCION

La seleccion de candidatos se comunicara dentro de los 30 dias siguientes al cierre de los plazos de
solicitud. El listado figurara en esta pagina y se notificara personalmente a los seleccionados a través de

correo electronico.

El Comité de seleccién tendra en cuenta los siguientes criterios:

Duracion de la estancia

Compromiso de las universidades implicadas.

Valoracion del Curriculum Vitae.

Beneficios de la estancia para el futuro académico y cientifico del candidato y de las instituciones
implicadas.

Participacion equitativa del mayor nimero de instituciones y paises.

Posibilidad de vincular una instituciéon con alto nivel de desarrollo en la disciplina en cuestién con
otra de menor desarrollo.

Impacto de la propuesta.

En la concesion de las becas se tendran en cuenta también razones de reparto geografico e
institucional de forma que puedan verse beneficiados un alto nimero de distintas instituciones y
paises.

Descarga de bases y formularios

Bases del programa:

http://www.auip.org/images/stories/DATOS/PDF/2012/Becas AUIP/bases movilidad andaluza 2
012.pdf

Formulario de solicitud bajarlo de este enlace:
http://www.auip.org/index.php/es/component/content/article/566-becas
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PROGRAMA FUNDACION SEPI — INSTITUTO DE CREDITO OFICIAL 2012

BASES DE LA CONVOCATORIA

La Fundacién SEPI (en adelante, la FUNDACION), de conformidad con los términos del convenio de
colaboracion de fecha 19 de junio de 2012, suscrito con el INSTITUTO DE CREDITO OFICIAL (en
adelante, ICO), convoca 8 becas, ampliables, correspondientes al Programa Instituto de Crédito Oficial
2012 (en adelante, el Programa).

1. CARACTERISTICAS DE LAS BECAS

1.1. Duracion.

a)

b)

El periodo formativo tendra una duracion de cinco meses y medio, y se desarrollara dentro
de un semestre. Los quince dias restantes seran de descanso retribuido para el becario y
seran fijados por el ICO, que lo comunicara al becario con la antelacion suficiente.

La incorporacién de los becarios esta prevista para el mes de septiembre de 2012.

A los becarios que se incorporen, sea cual sea la causa, en fecha posterior a la que
finalmente se establezca, se les deducira la parte proporcional que corresponda al periodo
de formacion practica no desarrollado.

A solicitud de ICO, la FUNDACION podra prorrogar las becas por un periodo de igual
duracién a la establecida en el apartado primero anterior, en andlogas condiciones de
distribucién temporal. Por tanto, si la FUNDACION autorizara la prérroga, el periodo formativo
total sera de once meses.

En caso de prdrroga de la beca, la FUNDACION, a solicitud de ICO, podra establecer que los
periodos de descanso a que se refieren los apartados anteriores, correspondientes al primer
periodo y al de la prérroga, se lleven a efecto dentro de los doce meses siguientes al inicio del
primer periodo formativo.

1.2. Distribucion geografica.
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La formacion de los becarios se llevara a cabo en Madrid, en la sede del ICO, sita en Madrid en el
Paseo del Prado, 4.

1.3. Beneficios del Programa.

1.3.1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado séptimo de estas bases, el becario del
Programa tendra derecho a obtener los siguientes beneficios:

a. A disfrutar de un periodo de formacién practica en los centros u oficinas del ICO

definidos en el apartado 1.2 anterior.
b. A percibir una dotacién por el periodo formativo integrada por:

= Una asignacién de 4.200 € por toda la duracion inicial de la beca (6 meses, incluido
el periodo de descanso). La FUNDACION abonaré a cada beneficiario la cantidad
mensual de 700 €, o parte proporcional que corresponda, en funcion de la fecha de
incorporacion a la beca, durante los seis meses siguientes a la fecha citada.

= Un seguro de accidentes, que sera suscrito por la FUNDACION a su favor.

c. A ser incluido en el régimen general de la Seguridad Social, en los términos y
condiciones establecidos por la normativa aplicable. La accién protectora de la
Seguridad Social respecto de los beneficiarios de las becas, sera la que se deriva de
su citada inclusion en el régimen general de la Seguridad Social, con la Unica

exclusién de la proteccion por desempleo.

1.3.2. En el caso de prérroga de la beca, los beneficiarios tendran los mismos derechos que los
establecidos en el apartado anterior, salvo la asignacion, que pasara a ser de 5.100 €. En
este caso, la FUNDACION abonaré a cada beneficiario la cantidad mensual de 850 €, o
parte proporcional que corresponda, en funcion de la fecha de prérroga de la beca,
durante los seis meses siguientes a la citada fecha.

1.3.3. Sobre las cantidades a percibir por el becario, la FUNDACION practicara las retenciones
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2.

tributarias y las deducciones por cuotas de la Seguridad Social que resulten exigibles en
cada caso, de acuerdo con la normativa aplicable.

1.3.4. La FUNDACION transferird a cada beneficiario la cantidad que proceda, dentro de los
cinco primeros dias del mes siguiente al que corresponda.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Con caracter general, quienes deseen optar a alguna de las becas integradas en el Programa,
deberan cumplir los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano de la Union Europea.
II. Estar en posesion de alguno de los titulos que a continuacién se relacionan, obtenidos en
cualquiera de las universidades reconocidas por el estado espafiol o, en otro caso, reconocidos por el
Ministerio de Educacién espafiol:
« Licenciatura en Administracion y Direccién de Empresas.
+ Licenciatura en Economia
» Licenciatura en Derecho
III. Nivel medio-alto de inglés.
IV. Nivel de usuario en informatica.
V. Haber obtenido el titulo de que se trate con posterioridad al 30 de junio de 2009.

VI. Haber nacido con posterioridad al 31 de diciembre de 1985.

VII. No haber sido beneficiario de algiin programa de becas de la FUNDACION, o haber renunciado a
alguna beca otorgada por esta institucion durante el periodo formativo.

PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Las solicitudes deberan ser formuladas exclusivamente cumplimentando el formulario establecido al
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efecto en la pagina web de la FUNDACION (www.funep.es). No seran admitidas solicitudes
presentadas a través de otro medio. Formulario:
http://www.fundacionsepi.es/becas/ico 2012/entrada.asp

El plazo para la presentacion de solicitudes finalizara el dia 8 de julio de 2012. Dicho plazo podra ser
ampliado, en el caso de que el jurado encargado del proceso de seleccion lo estime necesario,
circunstancia que, en caso de producirse, sera comunicada a través de la citada pagina web de la
FUNDACION.

. EVALUACION, SELECCION Y CONCESION DE BENEFICIOS

4.1. Los procesos de seleccion seran llevados a cabo por un jurado (en adelante, el Jurado). Estara
integrado por igual nimero de representantes de la Fundacion y del ICO. Sus miembros seran
nombrados por el Director General de la FUNDACION a propuesta de cada una de las
respectivas partes. En todo caso, la presidencia del Jurado recaera en alguno de los
representantes de la FUNDACION.

4.2. El proceso de seleccion de los becarios comprenderan las siguientes etapas:
» Exclusion de candidatos: Seran excluidos los candidatos que no reunan los requisitos

objetivos establecidos en la base 2, y aquéllos cuyas solicitudes no contengan todos los
datos requeridos o hubieran sido cumplimentadas de forma errénea.

= Preseleccidon de los candidatos: En la misma, el Jurado definira las condiciones que deban
cumplir los aspirantes, relativas a los siguientes aspectos: la media académica -ponderada
segun el nimero de cursos de que consta la carrera y el de afios transcurridos para
completarla-, la titulaciéon o especialidad y, en su caso, el nivel de inglés y los conocimientos
informaticos declarados por los candidatos, y los cursos complementarios que hayan
realizado.

» Entrevista con el Jurado. Su finalidad sera evaluar el nivel de adecuacién y aptitud de los
candidatos para la consecucion de los objetivos del Programa.

4.3. Durante el proceso de seleccidn, el Jurado solicitard a los candidatos la documentacién que
estime necesaria para comprobar la veracidad de los datos aportados en la solicitud.
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4.4. A la vista de los totales resultados obtenidos en las distintas fases del proceso de seleccion, el

4.5.

4.6.

Jurado propondré a la FUNDACION la concesidn de las becas convocadas a los candidatos que
obtengan la mayor puntuacion.

A propuesta del Jurado, y sélo en el caso de que concurran especiales motivos justificados para
ello, la FUNDACION podra declarar desierta, total o parcialmente, la adjudicacién de las becas
que se convocan.

La FUNDACION concederd las becas de acuerdo con la propuesta del Jurado y comunicara a los
interesados la adjudicacidn de las mismas. El resto de los candidatos quedara como suplente.
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OTROS EVENTOS

Resolucion de 18 de abril de 2012, de la Secretaria de Estado de Educacién, Formacién Profesional y

Universidades, por la que se convoca la prueba libre para la obtencion del titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria para mayores de dieciocho aiios en el ambito de gestidon del

Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

Requisitos para acceder a la prueba: Podran acceder a esta prueba las personas mayores de 18
ainos o que cumplan esta edad en el aiio natural en el que se realiza la prueba, siempre que no
estén cursando ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria o Educacidon Secundaria para Personas

Adultas y cumplan alguno de los siguientes requisitos:

Ser residentes en Ceuta o Melilla.

Tener nacionalidad espafiola, aunque no residan en Ceuta o Melilla.

Ser personas de cualquier nacionalidad, residentes en el extranjero que hayan finalizado la etapa de
educacion obligatoria en centros espafioles, sin haber obtenido el titulo de Graduado en Educacion

Secundaria Obligatoria.
Calendario de la convocatoria: Durante el presente aflo 2012 se celebraran dos convocatorias para
la realizacién de la prueba. La primera convocatoria tendra lugar el dia 21 de junio de 2012y la

segunda convocatoria tendra lugar el dia 13 de septiembre de 2012.

PLAZOS: El plazo de matriculacién para participar en la convocatoria de junio sera el comprendido

entre los dias 14 y 31 de mayo, ambos inclusive. Para la convocatoria de septiembre, sera el

comprendido entre los dias 2 y 13 de julio, ambos inclusive.

MAS INFORMACION: BOE n° 103 de 30/04/2012
http://www.boe.es/boe/dias/2012/04/30/pdfs/BOE-A-2012-5773.pdf
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Presentacion de solicitudes:
rel 1 of 25 oe junvo v del 1.al 10 ge septiembre de 2012

La escolarizacion en formacidon profesional, se lleva a cabo mediante un proceso de adjudicacién de
vacantes centralizado, donde las plazas ofertadas por la Consejeria de Educacién a través de los centros
docentes, se ponen a disposicion de toda la ciudadania interesada en este tipo de formacién. La
asignacion de plazas se realiza de acuerdo con los requisitos establecidos, atendiendo a criterios
generales de admision. Este proceso garantiza que los/las solicitantes a los/las que se le adjudica cada
vacante sean los/las que relnen las condiciones en cada caso; evita que un solicitante pueda ocupar
varias plazas asignando la prioridad mas alta posible para cada aspirante y optimiza de esta manera las

plazas ofertadas. A lo largo de los meses de julio y septiembre se realizan cuatro adjudicaciones.

Para el curso 2012/13 se ofertaran 64.600 plazas en toda Andalucia, entre los 113 titulos implantados,

43 de grado medio y 70 de grado superior.

Dentro de las novedades de este curso esta la cumplimentacién telematica de la solicitud de primer

curso. A través de la secretaria virtual, a partir del 1 de Junio, podras rellenar tu solicitud, imprimirla y
entregarla en el centro docente que elijas en primer lugar. También podras cumplimentar tu solicitud y

entregarla en el registro tematico si tienes certificado digital.

Accede a la cumplimentacion telematica

Esta novedad aporta ventajas para ti; mejora la calidad de los datos que aportas, evitando que puedas

introducir codigos que no existan, tendremos un correo tuyo que usaremos para comunicarte el resultado
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de cada una de las fases del proceso, se te facilitard un cédigo que podras usar para las posteriores

consultas de los resultados de las fases del proceso, asi como, presentar la reserva de plaza, entre otras.

Puedes ampliar informacion sobre la formacion profesional del sistema Educativo y los titulos que se

ofertan en el Portal de Formacion Profesional.

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/formacionprofesional

Los periodos de solicitudes son:
. Del 1 al 25 de junio.
. Del 1 al 10 de septiembre.

Formacion Profesional a Distancia

Si lo que quieres es informacidn sobre la escolarizacion de ciclos formativos en la modalidad a distancia,

consulta el siguiente enlace:

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/formacionprofesional/index.php/solicitud-matricula
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Convoca
Instituto Andaluz de la Juventud
Contenido

Se convocan los Premios, Campeonatos y Certamenes correspondientes al Programa «Desencaja» para
el ano 2012.

Areas:

- Artes Plasticas.

Jovenes de 16 a 35 anos. Plazo solicitudes: 03/09/2012
- Comic.

Jovenes de 16 a 35 afios. Plazo solicitudes: 03/09/2012
- Cortos.

Jovenes de 16 a 35 anos. Plazo solicitudes: 03/09/2012
- Fotografia.

Jovenes de 16 a 35 anos. Plazo solicitudes: 03/09/2012
- Narrativa.

Jovenes de 16 a 35 anos. Plazo solicitudes: 03/09/2012
- Poesia.

Jovenes de 16 a 35 anos. Plazo solicitudes: 03/09/2012
- Disefiadores Noveles de Andalucia.

Modalidades:

1. Disefios Noveles de moda de Andalucia (excluidas las colecciones de moda nupcial, moda flamenca,
bafio y lenceria).Plazo solicitudes: 11/06/2012

2. Disefios Noveles de moda de Trajes de Flamenca. Plazo solicitudes: 03/09/2012
- Grafiti.

Jovenes de 16 a 35 afios. Plazo solicitudes: 03/09/2012

- Teatro
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Jovenes de 16 y 35 anos. Plazo solicitudes: 03/09/2012
- Pop-Rock.

Las edades de al menos el 50% de sus componentes entre los 16 y 35 afios. Plazo de solicitudes:
16/07/2012

MAS INFORMACION
BOJA N© 39 de 27 de febrero de 2012
Pagina Web: http://www.desencaja.es/

MICROCREDITOS PARA JOVENES EMPRENDEDORES/AS.

MicroBank y el Injuve han renovado su acuerdo para facilitar la financiacion a jévenes emprendedores.
La inversion del banco social de La Caixa para esta iniciativa es de 10 millones de euros, que se
destinaran a financiar los proyectos promovidos por emprendedores menores de treinta y cinco afios con
dificultades para acceder al sistema crediticio tradicional. Asimismo, este convenio apoyara y fomentara
la creacion de proyectos innovadores en un momento de dificultad en la situacion econdmica.

El Instituto de la Juventud se compromete a difundir este "Programa de Microcréditos 2012" a través de
sus medios de informacidn, entre los 6rganos competentes en materia de Juventud de las Comunidades
Autonomas y de las Corporaciones Locales, entre las asociaciones y entidades que realizan proyectos
apoyados y promovidos por el Injuve, de promocion del empleo y de insercion e integracién laboral de
los jovenes, y entre las Oficinas de Emancipacién Joven de las Comunidades Auténomas o las Ciudades
de Ceuta y Melilla.

Las Oficinas de Emancipacion Joven que se adhieran al presente convenio se comprometen a ofrecer
asesoramiento técnico empresarial; realizar una valoracion técnica del proyecto y, en su caso, emitir el
certificado de validacién del Plan de Empresa para su presentacion ante MicroBank para solicitar el
microcrédito correspondiente.

En la concesion de los microcréditos, ademas de la red de mas de 5.100 oficinas de La Caixa, colaboran
entidades que aportan conocimiento de las personas destinatarias de los créditos ademas de asesorar y

realizar el seguimiento de los proyectos.

Informacion en www.microbanklacaixa.com
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NOTA: El GDR Gran Vega no se responsabiliza de la autenticidad de todas las ofertas
publicadas. Las ofertas son transmitidas tal y como se encuentran en diferentes plataformas y
buscadores de empleo y formacion.

Se ha detectado en ocasiones que algunas ofertas no conectan con su correspondiente enlace,
por diferentes causas:

1. En ocasiones al pasar este boletin de Word a PDF los enlaces se danan, por lo que el usuario
debe copiar y pegar el enlace en la barra de busqueda de direccion de paginas web, en caso
que tenga problemas con el vinculo.

2. A veces las ofertas caducan o son retiradas por la empresa responsable, poco después de su
publicacién, sin notificar su cambio.

Para ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicidon previstos en la ley,
puede dirigirse mediante carta al G.D.R. Gran Vega, Ref. Proteccidon de datos, Plaza de Nuestro
Padre Jesus, s/n. Cantillana.41320 (Sevilla) o bien ejercitar los derechos sefalados a través de
la direccion de correo electronico generoyjuventud@gvs.es Proteccion de datos (acreditando
debidamente su identidad)”.
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