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Don Juan lora Martin, Alcalde del Ayuntamiento de Lantejuela (Sevilla)

HACE SABER

Primero.- Que por la Resolucion de Alcaldia n® 225 de fecha 24/04/2024 se adopt6 acuerdo
del siguiente tenor literal:
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Asunto: Nombramiento de la aspirante que ha obtenido mayor puntuacién para proveer la
Plaza de Director/a de la Escuela Infantil en la plantilla como personal laboral fijo en base a la oferta
excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion 2022 de Empleo Temporal enmarcada en la Ley
20/2021 de 28 de Diciembre, del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LANTEJUELA (SEVILLA) y

formalizacion de la bolsa de empleo. D
o
A la vista de los siguientes antecedentes: =
=
Documento Fecha/N.° o
Resolucion de Alcaldia Aprobacion Bases que han | 04/05/23 Resolucion n° 284
de regir la Convocatoria y el proceso de
estabilizacion temporal o
Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de = BOP N° 104 de 09/05/23 =
Sevilla de la resolucion anterior b
Anuncio en el BOE BOE N° 127 de 29/05/23 3
Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista 27/07/23 Resolucion n® 455 S
Provisional de admitidos/as i
Anuncio BOP Lista provisional BOP N° 194 de 23/08/23 2
Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista 07/03/24 Resolucion n® 161 2
Definitiva y designacion del Tribunal i
Anuncio BOP Lista Definitiva y designacion del A BOP N° 49 de 11/03/24 3

Tribunal

Acta de Baremacion Provisional

Resolucién del Tribunal: Acta definitiva
Resolucion definitiva y propuesta provision de
plazas asi como constitucion bolsa y anuncio en

11/03/24

04/04/24

11/04/24 Resolucion n°® 206
15/04/24 BOP N° 72

pagina web y tablon

Recepcion de documentos acreditativos de las Desde 12/04/24 hasta 29/04/24: presentada
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en = 16/04/24

la convocatoria

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,
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RESUELVO
PRIMERO. Autorizar la contratacion como personal laboral fijo a favor de:
Identidad del Aspirante DNI
Isabel M2 Suarez Muriana -126J

SEGUNDO. Notificar la presente resolucién a la aspirante que ha obtenido la plaza, comunicandole
que deberd tomar posesion en el plazo de cinco dias a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
notificacion, siendo su incorporacion al puesto de trabajo de forma inmediata.
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Asimismo, se le informaré acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso de
confidencialidad con ocasion de la relacion que se entabla con el Ayuntamiento.

TERCERO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia, en la pagina web de
este Ayuntamiento y, en el Tablén de Anuncios.

CUARTO. Comunicar al Registro de Personal, a los efectos oportunos.

QUINTO. Proporcionar la informacion estadistica correspondiente a los resultados del proceso de
estabilizacion de empleo temporal a través del Sistema de Informacion Salarial del Personal de la
Administracién.

SEXTO. Formalizado el contrato, comunicar a la oficina piblica de empleo que corresponda, en el
plazo de los diez dias siguientes a su concertacion.

SEPTIMO. Informar a la representacion legal de los empleados de la contratacion, a los efectos que
procedan.

OCTAVO. La holsa de trabajo constituida del puesto de Director/a de Escuela Infantil, y
gue se acompafia como Anexo a esta resolucion; resultado del procedimiento, entrard en
funcionamiento en marzo de 2024 teniendo una vigencia maxima de un afio de acuerdo a lo establecido
en las bases de la convocatoria desde su constitucién, o hasta que la misma se modifique o deje sin efecto
por Resolucion de Alcaldia. No obstante, cumplido el afio, se abrird un nuevo plazo para actualizacion de
datos de las personas incluidas y presentacion de nuevas solicitudes para formar parte de la misma.

ANEXO
POSICION APELLIDOS Y DNI/NIE EXPERIENCIA | FORMACION | PUNTUACION

NOMBRE PROFESIONAL TOTAL
1 Duarte Carmona Ana Belén -800S 0 puntos 20 puntos 20 puntos
2 Ledn Vera Gema -033S 0 puntos 20 puntos 20 puntos
3 Luna Quero Beatriz -591G 0 puntos 20 puntos 20 puntos
4 Quiros Menudo Rocio -592D 0 puntos 20 puntos 20 puntos
5 Rodriguez Ramos Belén .352E 0 puntos 20 puntos 20 puntos
6 Rosado Segura Cristina -813M 0 puntos 20 puntos 20 puntos
7 Valle Baeza M? del Carmen -759D 0 puntos 20 puntos 20 puntos
8 Andrade Cabrera Ana -8732 0 puntos 20 puntos 20 puntos
9 Balbuena Castillo Isabel M? -938N 0 puntos 20 puntos 20 puntos
10 Blanco Jiménez Almudena -341W 0 puntos 20 puntos 20 puntos

Segundo.- Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Alcalde
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